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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1532 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ.Πρωτ.: 5819/54 313 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) Δήμου Αλοννήσου Ν. Μαγνησίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'/21), με το οποίο προστίθεται άρθρο 28Α στο 
ν.4325/2015. 

2. Του άρθρου 28 του ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
τηςΔιοίκησης-Καταπολέμηση γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'/47). 

3. Των άρθρων 1,63, 94,95,97,98,201,214, 224,254, 
257, 258, 266 και 280 του ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί- 
κησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α787). 

4. Τ ου π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας» (Α7231). 

5. Την 13917/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμέ¬ 
νη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΥΟΔΔ/250). 

6. Των άρθρων 10, 87, 161, 162, 163, και 165 του 
ν.3584/2007 (Α'/143) «Κύρωση του Κώδικα κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 38 του 
ν.3801/2009 (Α7163) 

7. Του άρθρου 34 του ν. 2190/94 (Α728) «Σύσταση 
ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων Δ/νσης». 

8. Των άρθρων 11 και 18 παρ. 2 του ν. 2539/1997 
(Α724) «Συγκρότηση της ΠρωτοβάθμιαςΤοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης» όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του 
άρθρου 13 του ν. 2672/1998 (Α7290) «Οικονομικοί Πόροι 
της Νομ/κής Αυτ/σης και άλλες διατάξεις όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

9. Τ ου άρθρου 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α798). 


10. Του ν. 3274/2004 (Α7195) «Οργάνωση και Λει¬ 
τουργία των Οργανισμών Τοπικής Αυτ/σης Πρώτου και 
Δευτέρου Βαθμού». 

11. Των: π.δ. 37.α/1987, 22/1990, 50/2001, 347/2003, 
44/2005,116/2006,146/2007 και 19/2011. 

12. Του π.δ. 50/2001: «Κωδικοποίηση προσοντολο- 
γίου» όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα 
π.δ. 347/2003, 44/2005, 116/2006 και 146/2007 και 
π.δ. 19/2011. 

13. Τη με αριθμ. οικ. 6983/85785/01.06.2017 Απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
- Στερεάς Ελλάδας, περί «Παροχής εξουσιοδότησης υπο¬ 
γραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Συντονιστή» 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) στον Προϊστάμενο ή 
στην Προϊσταμένη της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής 
Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊστα- 
μένες Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής 
Διευθύνσεως» (7Τ.Β72002) όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 
(Β72189) και ισχύει. 

14. Τον Οδηγό Προσαρμογής των προτύπων σχεδίων 
Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας των Νέων Δήμων 
της Ελληνικής Εταιρίας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτ/σης 
(Ε.Ε.Τ.Α.Α.- Α.Ε.). 

15. Την 195/5-12-2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου ,περί τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου Αλοννήσου. 

16. Το 3/15-2-2018 Πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α.Ν. Μαγνησίας, με το οποίο 
γνωμοδοτεί ομόφωνα, υπέρ της τροποποίησης του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο. Ε.Υ.) του Δήμου 
Αλοννήσου. 

17. Την 2640/11-1-2018 Οικονομική βεβαίωση του 
Δημάρχου Αλοννήσου. 

18. Την 20670/240740/23-11-2012 απόφαση της Γε¬ 
νικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας-Στερεάς Ελλάδας, περί «έγκρισης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο. Ε.Υ.) του Δήμου Αλοννήσου», 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3302/τ. Β' /11-12-2012 (ΑΔΑ: 
Β4ΜΒΟΡ10-ΒΡ6). 

19. Την 1 1615/142723/5-9-2017 απόφαση του Συντο¬ 
νιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερε¬ 
άς Ελλάδας περί «έγκρισης Τροποποίησης του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) Δήμου Αλοννήσου 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 532/04.05.2018 


Ν. Μαγνησίας», που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3194/τ.Β7 
12-9-2017 (ΑΔΑ: 6ΡΟΡΟΡ10-ΩΩΖ), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 195/5-12-2017 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Δήμου Αλοννήσου, Ν. Μαγνησίας, περί 
τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Αλοννήσου, ως κάτωθι: 

Α) Τροποποιούνται τα ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ του παρόντος 
ΟΕΥ ως εξής: 

Από το ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Α: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕ¬ 
ΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΑΡΧΟ καταργείται το άρ¬ 
θρο 5: Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Τμήματος Δημοτικής 
Αστυνομίας 

Το ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Β: ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ Άρ¬ 
θρο 6 γίνεται ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Β: ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΕΣ Άρθρο 5 

Το ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Γ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟ¬ 
ΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Άρθρο 7 γίνεται ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟ¬ 
ΤΗΤΑ Γ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥ¬ 
ΞΗΣ Άρθρο 6 

Το ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
Αρθρο 8 : Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Γραφείου Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού γίνεται 
ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣ¬ 
ΤΑΣΙΑΣ , ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ Άρ¬ 
θρο 7: Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Τμήματος Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
Το ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
άρθρο 9, 10 και 11 γίνεται ΜΕΡΟΣ 2 ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 8, 9 και 10 
Το ΜΕΡΟΣ 3: ΔΙΟΙΚΗΣΗ - ΕΠΟΠΤΕΙΑ- ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ 
άρθρο 12,13 και 14 γίνεται ΜΕΡΟΣ 3: ΔΙΟΙΚΗΣΗ - ΕΠΟ- 
ΠΤΕΙΑ- ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ άρθρο 11,12 και 13 
Το ΜΕΡΟΣ 4 : ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ άρθρο 15,16,17 
και 18 γίνεται ΜΕΡΟΣ 4 : ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ άρθρο 
14,15,16 και 17 

Το ΜΕΡΟΣ 5: ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ άρθρο 19 
γίνεται ΜΕΡΟΣ 5: ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ άρθρο 18 
Το ΜΕΡΟΣ 6:ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ άρθρο 20 γίνεται ΜΕ¬ 
ΡΟΣ 6:ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ άρθρο 19 
1. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 1 Άρθρο 1 του παρόντος 
ΟΕΥ ως εξής: 

Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Α: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙ¬ 
ΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ καταργείται ο αριθμός 4. Αυτοτελές 
Τμήμα Δημοτικής Αστυνομίας η ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
1. Αυτοτελές Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας 
και Πολιτισμού γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩ¬ 
ΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗ¬ 
ΤΙΣΜΟΥ 1. Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, 
Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού που περιλαμβάνει 
ειδικότερα τα παρακάτω γραφεία: 

α) Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, ΦροντίδαςΤρίτης 
Ηλικίας και Ευπαθών Ομάδων 
β) Γραφείο Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
η ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 3. Αυτοτελές 
Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών 
α) Γραφείο Τεχνικών Έργων 
β) Γραφείο Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων 


γ) Γραφείο Δημοτικής Συγκοινωνίας 
δ) Γραφείο Πολεοδομικών Εφαρμογών 
ε) Γραφείο Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας 
στ) Γραφείο Καθαριότητας και Πρασίνου 
ζ) Γραφείο Ύδρευσης - Αποχέτευσης γίνεται 
ΕΝΟΤΗΤΑ Ε : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 3. Αυτοτελές 
ΤμήμαΤεχνικών Υπηρεσιών 
α) Γραφείο Τεχνικών/Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων 
και Πολεοδομικών Εφαρμογών 
β) Γραφείο Δημοτικής Συγκοινωνίας 
γ) Γραφείο Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και Πολιτι¬ 
κής Προστασίας 

δ) Γραφείο Ύδρευσης - Αποχέτευσης 
2. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 2 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ ως εξής: 

Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Α: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙ¬ 
ΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ καταργείται το 

Άρθρο 5: 

Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος 

Δημοτικής Αστυνομίας 

Η ΕΝΟΤΗΤΑ Β: ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ Άρθρο 6 
γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ Β: ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ Άρθρο 5 
Η ΕΝΟΤΗΤΑ Γ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Άρθρο 7 γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ Γ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Άρθρο 6 
Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Δ : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑ¬ 
ΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
το Άρθρο 8 καταργείται εξ' ολοκλήρου και γίνεται: 
ΕΝΟΤΗΤΑ Δ : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Άρθρο 7 

Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος 

Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, 

Πολιτισμού και Αθλητισμού 
Το αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παι¬ 
δείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού είναι αρμόδιο 
για το σχεδίασμά και την εφαρμογή της κοινωνικής 
πολιτικής, των πολιτικών ισότητας των φύλων, την 
προστασία και προαγωγή της δημόσιας υγείας, την 
οργανωμένη και συστηματική φροντίδα σε ηλικιωμέ¬ 
νους και άτομα με αναπηρίες, την υλοποίηση δράσεων 
και προγραμμάτων για παιδιά προσχολικής/σχολικής 
ηλικίας και για την οικογένεια καθώς και για τον σχε¬ 
δίασμά και την εφαρμογή προγραμμάτων Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Νέας Γενιάς στην περιοχή του Δήμου 
με τη λήψη των καταλλήλων μέτρων και τη ρύθμιση 
των σχετικών δραστηριοτήτων. 

Περιλαμβάνει τις παρακάτω διοικητικές ενότη¬ 
τες: το Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, Φροντίδας 
Τρίτης Ηλικίας και Ευπαθών Ομάδων και το Γραφείο 
Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού. Οι συγκεκρι¬ 
μένες αρμοδιότητες του Τμήματος στο πλαίσιο της 
αποστολής του, καθορίζονται από τις ισχύουσες δι¬ 
ατάξεις Νόμων, Διαταγμάτων και Υπουργικών Απο¬ 
φάσεων. Οι αρμοδιότητες των επιμέρους Γραφείων 
αναλύονται ως εξής: 
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Αρμοδιότητες Γραφείου Κοινωνικής Προστασίας, Φρο¬ 
ντίδας Τρίτης Ηλικίας και Ευπαθών Ομάδων 

Το Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, Φροντίδας Τρί¬ 
της Ηλικίας και Ευπαθών Ομάδων είναι αρμόδιο για το 
σχεδίασμά και την εφαρμογή της κοινωνικής πολιτικής, 
των πολιτικών ισότητας των φύλων καθώς και για την 
προστασία και προαγωγή της δημόσιας υγείας στην πε¬ 
ριοχή του Δήμου, με τη λήψη των κατάλληλων μέτρων 
και τη ρύθμιση των σχετικών δραστηριοτήτων. Συγχρό¬ 
νως το Γραφείο είναι αρμόδιο για την αποτελεσματική 
λειτουργία του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», το 
οποίο παρέχει οργανωμένη και συστηματική φροντίδα 
σε ηλικιωμένους και άτομα με αναπηρίες και εξασφαλίζει 
την αξιοπρεπή και αυτόνομη διαβίωση, την παραμονή 
στο φυσικό οικογενειακό και κοινωνικό τους περιβάλλον 
και την αναβάθμιση της ποιότητας της ζωής τους. 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας, Φροντίδας Τρίτης Ηλικίας και Ευπαθών Ομάδων 
είναι οι εξής: 

(α) Αρμοδιότητες Κοινωνικής Πολιτικής και Πολιτικών 
Ισότητας των φύλων. (Αρμοδιότητες Σχεδιασμού / Συ¬ 
ντονισμού / Παρακολούθησης Κοινωνικών Πολιτικών) 

1) Διεξάγει κοινωνικές έρευνες, σχεδιάζει, εισηγείται και 
μεριμνά για την εφαρμογή κοινωνικών πολιτικών ή συμ¬ 
μετέχει σε δράσεις που αποσκοπούν στην υποστήριξη 
και κοινωνική φροντίδα της βρεφικής και παιδικής ηλι¬ 
κίας και της τρίτης ηλικίας, με την ίδρυση και λειτουργία 
νομικών προσώπων, ιδρυμάτων και επιχειρήσεων (παι¬ 
δικοί και βρεφονηπιακοί σταθμοί, βρεφοκομεία, ορφα¬ 
νοτροφεία, κέντρα ανοικτής περίθαλψης και ημερήσιας 
φροντίδας, ψυχαγωγίας και αναψυχής ηλικιωμένων, γη¬ 
ροκομείων κ.λπ.). 

2) Σχεδιάζει, εισηγείται και μεριμνά για την εφαρμο¬ 
γή προγραμμάτων ή συμμετέχει σε προγράμματα και 
δράσεις για την ένταξη αθίγγανων, παλιννοστούντων 
ομογενών, μεταναστών, και προσφύγων στην κοινωνική, 
οικονομική και πολιτιστική ζωή της τοπικής κοινωνίας. 

3) Διεξάγει κοινωνικές έρευνες, σχεδιάζει, εισηγείται 
και μεριμνά για την εφαρμογή κοινωνικών πολιτικών 
που αφορούν την κοινωνική φροντίδα της οικογένειας, 
του παιδιού, των εφήβων, των ηλικιωμένων, των ατόμων 
με αναπηρία καθώς και ευπαθών κοινωνικών ομάδων. 

4) Σχεδιάζει, εισηγείται και μεριμνά για την εφαρμογή 
κοινωνικών πολιτικών ή συμμετέχει σε δράσεις που στο¬ 
χεύουν στην υποστήριξη και φροντίδα της υγείας των 
δημοτών με την ίδρυση και λειτουργία εγκαταστάσεων 
για την παροχή υπηρεσιών υγείας και την προαγωγή 
της ψυχικής υγείας (με τη δημιουργία δημοτικών και 
κοινοτικών ιατρείων, κέντρων αγωγής υγείας, κέντρων 
υποστήριξης και αποκατάστασης ατόμων με αναπηρία, 
κέντρων ψυχικής υγείας, κέντρων συμβουλευτικής στή- 
ριξηςτων θυμάτων της ενδοοικογενειακής βίας και βίας 
κατά συνοικούντων προσώπων και κέντρων πρόληψης 
κατά εξαρτησιογόνων ουσιών). 

5) Σχεδιάζει, εισηγείται και μεριμνά για την εφαρμογή 
προγραμμάτων και πρωτοβουλιών που στοχεύουν στην 
πρόληψη της παραβατικότητας στην περιοχή του Δή¬ 
μου, με τη δημιουργίαΤοπικών Συμβουλίων Πρόληψης 
Παραβατικότητας. 


6) Μεριμνά για την προώθηση και ανάπτυξη του εθε¬ 
λοντισμού και της κοινωνικής αλληλεγγύης με τη δη¬ 
μιουργία τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, 
εθελοντικών οργανώσεων και ομάδων εθελοντών. 

7) Συντονίζει, παρακολουθεί και αξιολογεί την άσκηση 
Κοινωνικής Πολιτικής σε τοπικό επίπεδο (π.χ. μέσω της 
εκπόνησης και περιοδικής αναπροσαρμογής ενός «Το¬ 
πικού Συμφώνου Κοινωνικής Πολιτικής»). 

8) Οργανώνει, παρακολουθεί και αξιολογεί τη δικτύω¬ 
ση τοπικών φορέων Κοινωνικής Φροντίδας, όπως: 

• οι κοινωνικές υπηρεσίες του Δήμου 

■ οι κοινωνικές υπηρεσίες των Νομικών Προσώπων 
του Δήμου 

• οι Μ.Κ.Ο 

• οι υπηρεσίες και δομές Κοινωνικής προστασίας της 
Περιφέρειας και του Κράτους 

• τα αντιπροσωπευτικά σώματα των ομάδων-χρηστών 
(Αρμοδιότητες Εποπτείας και Ελέγχου) 

1. Χορηγεί άδεια ίδρυσης και λειτουργίας δημοτικών 
και ιδιωτικών παιδικών ή βρεφονηπιακών σταθμών. 

2. Ασκεί έλεγχο και εποπτεία στα ιδρύματα παιδικής 
προστασίας ιδιωτικού δικαίου (ιδιωτικοί παιδικοί σταθμοί) 
και ευθύνεται για τη λειτουργία των παιδικών εξοχών. 

3. Χορηγεί άδεια ίδρυσης και λειτουργίας ιδρυμάτων 
παιδικής πρόνοιας σε ιδιώτες, καθώς και σε συλλόγους 
ή σωματεία που επιδιώκουν φιλανθρωπικούς σκοπούς. 

4. Ασκεί εποπτεία επί των φιλανθρωπικών σωματείων 
και ιδρυμάτων, εγκρίνει τον προϋπολογισμό τους και πα¬ 
ρακολουθεί και ελέγχει τις επιχορηγήσεις, που δίδονται 
σε νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου με κοινωφελείς 
σκοπούς. 

5. Μεριμνά για τον διορισμό των μελών διοικητικών 
συμβουλίων και εποπτεύει και ρυθμίζει θέματα λειτουρ¬ 
γίας ιδρυμάτων προστασίας και αγωγής οικογένειας του 
παιδιού, (όπως Κέντρων Παιδικής Μέριμνας, Παιδικών 
Σταθμών, Παιδικών Εξοχών, παραρτημάτων ΠΙΚΠΑ και 
ΚΕΠΕΠ). 

6. Χορηγεί άδεια ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών 
επιχειρήσεων περίθαλψης ηλικιωμένων ή ατόμων, που 
πάσχουν ανίατα από κινητική αναπηρία. 

7. Μεριμνά για τον ορισμό μελών του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου τωνΤαμείων Πρόνοιας και Προστασίας Πολυτέ¬ 
κνων, όταν η έδρα τωνΤαμείων είναι στο Δήμο. 

(Αρμοδιότητες εφαρμογής κοινωνικών πολιτικών) 

Υλοποιεί δράσεις και προγράμματα κοινωνικής πολιτι¬ 
κής συμπληρωματικά με τις δράσεις και τα προγράμματα 
κοινωνικής πολιτικής που υλοποιούνται από τα Νομικά 
πρόσωπα του Δήμου. Στο πλαίσιο αυτό ενδεικτικά: 

(α) Διενεργεί κοινωνικές έρευνες για τη χορήγηση των 
επιδομάτων πρόνοιας, σε συνεργασία με το Γραφείο 
Εφαρμογής Προγραμμάτων Κοινωνικής Πρόνοιας 

(β) Ασκεί κοινωνική εργασία με άτομα, οικογένειες και 
κοινωνικές ομάδες. 

(γ) Λειτουργεί μονάδες συμβουλευτικής, ψυχολογικής 
και κοινωνικής υποστήριξης. 

(δ) Συνεργάζεται με τα σχολεία της περιοχής για ενη¬ 
μέρωση σε κοινωνικά θέματα (ΑΙΦ5, ναρκωτικά κ.λπ.) και 
σε συνεργασία με τους συλλόγους γονέων διοργανώνει 
Σχολές Γονέων. 
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(ε) Υλοποιεί προγράμματα πρόληψης και αντιμετώ¬ 
πισης ψυχοκοινωνικών και οικονομικών προβλημάτων 
(προσφύγων, μεταναστών, παλιννοστούντων, φυλακι¬ 
σμένων, υπερηλίκων κ.λπ.). 

(στ) Υλοποιεί δράσεις προστασίας περιθαλπομένων 
σε ιδρύματα κλειστής περίθαλψης 
(ζ) Υλοποιεί δράσεις προστασίας μονογονεϊκών οι¬ 
κογενειών (Αρμοδιότητες Εφαρμογής Προγραμμάτων 
Κοινωνικής Προστασίας) 

1) Μεριμνά για την εφαρμογή προγραμμάτων Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας που στοχεύουν στη στήριξη αστέγων 
και οικονομικά αδυνάτων πολιτών. Στο πλαίσιο αυτό και 
σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες που δίδονται στο Δήμο με 
τις ισχύουσες διατάξεις: 

(α) Μεριμνά για την παροχή οικονομικής ενίσχυσης 
των αυτοστεγαζομένων, για τη σχετική μίσθωση ακι¬ 
νήτων, τη ρύθμιση διαφόρων θεμάτων κοινωνικής κα¬ 
τοικίας και την επιβολή κυρώσεων για παραβάσεις της 
οικείας νομοθεσίας, 

(β) Εκδίδει πιστοποιητικά οικονομικής αδυναμίας. 

(γ) Μεριμνά για την καταβολή επιδομάτων σε τυφλούς, 
κωφάλαλους, ανασφάλιστους παραπληγικούς, τετρα- 
πληγικούς και ακρωτηριασμένους, διανοητικά καθυστε¬ 
ρημένους, ανίκανους προς εργασία, υποφέροντες από 
εγκεφαλική παράλυση (σπαστικούς), απροστάτευτους 
ανήλικους, υποφέροντες από αιμολυτική αναιμία και βα¬ 
ριά ανάπηρους, καθώς και σε λοιπά άτομα δικαιούμενα 
παροχής κοινωνικής προστασίας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της σχετικής νομοθεσίας, καθώς και των οικείων 
κανονιστικών ρυθμίσεων. 

(δ) Εισηγείται την δωρεάν παραχώρηση της χρήσης οι¬ 
κημάτων ένεκα απορίας ή για άλλους σοβαρούς λόγους. 

(ε) Προβαίνει στην αναγνώριση δικαιούχων στεγαστι- 
κής συνδρομής. 

(στ) Εισηγείται την έκδοση αποφάσεων παροχής κοι¬ 
νωνικής προστασίας. 

(ζ) Εισηγείται την χορήγηση αδειών διενέργειας λαχει- 
οφόρων αγορών, εράνων και φιλανθρωπικών αγορών. 

(η) Χορηγεί κάρτες αναπηρίας έπειτα από γνωμάτευση 
της Επιτροπής Πιστοποίησης Αναπηρίας 

2) Επιμελείται των θεμάτων που αφορούν ασφαλισμέ¬ 
νους του ΟΓΑ δημότες και εκδίδει βιβλιάρια και βεβαι¬ 
ώσεις σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία που διέπει 
τους ασφαλισμένους αυτούς. 

3) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προς το Γρα¬ 
φείο Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού 
(τήρηση πρωτοκόλλου, διεκπεραίωση και αρχειοθέτηση 
αλληλογραφίας, θέματα προσωπικού κ.λπ.). 

(Αρμοδιότητες Πολιτικών Ισότητας των φύλων) 
Σχεδιάζει, εισηγείται και μεριμνά για την εφαρμογή 
προγραμμάτων και μέτρων που στοχεύουν στην ισότητα 
γυναικών και ανδρών σε όλους τους τομείς. Στο πλαίσιο 
αυτό μεριμνά για: 

(α) τη λήψη μέτρων για την πρόληψη και καταπολέμη¬ 
ση της βίας κατά των γυναικών και των παιδιών 
(β) την ανάπτυξη δράσεων για την καταπολέμηση των 
κοινωνικών στερεότυπων με βάση το φύλο 
(γ) την ανάπτυξη ειδικών προγραμμάτων για ευπαθείς 
ομάδες γυναικών 


(δ) την ανάπτυξη δράσεων για την αύξηση της συμμε¬ 
τοχής των γυναικών στην απασχόληση 
(ε) τη λήψη μέτρων για την εναρμόνιση επαγγελματι¬ 
κών και οικογενειακών υποχρεώσεων 
(στ) την ανάπτυξη δράσεων για την κοινωνική και πο¬ 
λιτική συμμετοχή των γυναικών και την προώθηση τους 
στα κέντρα λήψης αποφάσεων 
(Αρμοδιότητες Προστασίας και Προαγωγής της Δη¬ 
μόσιας Υγείας) 

1) Σχεδιάζει, προγραμματίζει και μεριμνά για την εφαρ¬ 
μογή μέτρων για την προστασία της δημόσιας υγείας. 
Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες που 
δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις: 

(α) Μεριμνά για τον υγειονομικό έλεγχο των δημοτικών 
δεξαμενών νερού, 

(β) Μεριμνά για τον υγειονομικό έλεγχο των καταστη¬ 
μάτων και επιχειρήσεων, 

(γ) Μεριμνά για τον έλεγχο της ηχορύπανσης, της κοι¬ 
νής ησυχίας και της εκπομπής ρύπων, θορύβων και άλ¬ 
λων επιβαρύνσεων του περιβάλλοντος από τροχοφόρα, 
(δ) Χορηγεί βιβλιάρια υγείας στους εκδοροσφαγείς. 
(ε) Παρέχει συνδρομή στο έργο του Ε.Φ. Ε.Τ. και διενερ¬ 
γεί ελέγχους ή άλλες πράξεις, που ζητούν τα εντεταλμένα 
όργανα του Ε.Φ.Ε.Τ. και σύμφωνα με τις οδηγίες τους. 
(Συνεργασία με τον τομέα ζωικής παραγωγής της υπη¬ 
ρεσίας αγροτικής παραγωγής, όταν απαιτείται), 

(στ) Μεριμνά για την τήρηση των κανόνων υγιεινής 
στα δημόσια και ιδιωτικά σχολεία της περιοχής. 

2) Σχεδιάζει, προγραμματίζει και μεριμνά για την 
εφαρμογή προγραμμάτων μέτρων για την προαγωγή 
της δημόσιας υγείας. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με 
τις δικαιοδοσίες που δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες 
διατάξεις: 

(α) Μεριμνά για την εφαρμογή προγραμμάτων εμβο¬ 
λιασμών. 

(β) Μεριμνά για την υλοποίηση ι) προγραμμάτων δη¬ 
μόσιας υγιεινής που οργανώνονται από το Υπουργείο 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή από άλλα Υπουρ¬ 
γεία, το κόστος των οποίων βαρύνει απευθείας τον προ¬ 
ϋπολογισμό του αντίστοιχου Υπουργείου ιι) εκτάκτων 
προγραμμάτων δημόσιας υγείας, τα οποία εκτελούνται 
με έκτακτη χρηματοδότηση ιιι) προγραμμάτων δημόσιας 
υγείας που χρηματοδοτούνται από πόρους της Ευρω¬ 
παϊκής Ένωσης 

(γ) Εκδίδει τοπικές υγειονομικές διατάξεις και λαμβάνει 
μέτρα σε θέματα δημόσιας υγιεινής. 

(δ) Μεριμνά για την πληροφόρηση των δημοτών για 
θέματα δημόσιας υγείας. 

(ε) Οργανώνει αυτοτελώς ή σε συνεργασία με τις αντί¬ 
στοιχες περιφερειακές υπηρεσίες ειδικά προγράμματα 
για την προστασία και προαγωγή της Δημόσιας Υγείας 
στην περιοχή αρμοδιότητας του Δήμου, σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις. 

3) Ρυθμίζει διάφορα διοικητικά ζητήματα που σχετί¬ 
ζονται με τη δημόσια υγεία στην περιοχή του Δήμου. 
Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες που 
δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις: 

(α) Εισηγείται τον ορισμό ιατρών προς εξέταση επαγ- 
γελματιών και εργαζομένων σε καταστήματα υγειονο- 
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μικού ενδιαφέροντος για τη χορήγηση σε αυτούς βιβλι¬ 
αρίων υγείας. 

(β) Εισηγείται την επιβολή κυρώσεων σε ιατρούς, οι 
οποίοι πωλούν φάρμακα χωρίς άδεια, καθώς και σε βά¬ 
ρος ιατρών και φαρμακοποιών για κατοχή ή πώληση 
δειγμάτων φαρμάκων. 

(γ) Εισηγείται τον ορισμό ελεγκτή γιατρού ΟΓΑ για τα 
ν.π.δ.δ. της περιοχής του Δήμου. 

(β) Αρμοδιότητες του Κέντρου Κοινότητας 

Το Κέντρο Κοινότητας είναι αρμόδιο για να συντονίζει 
τις πολιτικές κοινωνικής ένταξης, να παρακολουθεί και 
να αξιολογεί την εφαρμογή τους, να προσδιορίζει τις 
προτεραιότητες, με βάση τις εκάστοτε ανάγκες, ώστε να 
ενισχύει την αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητατου 
συστήματος κοινωνικής προστασίας. Ο στόχος του κέ¬ 
ντρου είναι η ανάπτυξη ενός τοπικού σημείου αναφοράς 
για την υποδοχή, εξυπηρέτηση και διασύνδεση των πο¬ 
λιτών με όλα τα κοινωνικά προγράμματα και υπηρεσίες 
που υλοποιούνται στην περιοχή του Δήμου Αλοννήσου 
ή και ευρύτερα. Το Κέντρο στοχεύει στην υποστήριξη 
ομάδων του πληθυσμού που πλήττονται ή απειλούνται 
από τη φτώχεια και τον κοινωνικό αποκλεισμό μέσω ενός 
πλέγματος παροχής κοινωνικών υπηρεσιών στο Δήμο 
Αλοννήσου, (αρμοδιότητες διοίκησης). 

1) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προς το Αυτοτε- 
λέςΤμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού (τήρηση πρωτοκόλλου, διεκπεραίωση 
και αρχειοθέτηση αλληλογραφίας, δημιουργία εγγρά¬ 
φων σχετικά με την υλοποίηση προγραμμάτων συγχρη- 
ματοδότησης, θέματα προσωπικού, κ.λπ.). 

2) Φροντίζει για την υποδοχή, την ενημέρωση και την 
υποστήριξη των πολιτών σε συνεργασία με υπηρεσίες 
και δομές και για την παροχή υπηρεσιών που θα απο¬ 
σκοπούν στη βελτίωση του βιοτικού επιπέδου και θα 
διασφαλίζουν την κοινωνική ένταξη των ωφελουμένων. 

3) Μέσω παραπομπών διασυνδέει τα ωφελούμενα 
άτομα- πολίτες του Δήμου με επιμέρους φορείς και υπη¬ 
ρεσίες (υπηρεσίες ΟΤΑ, δημόσιες υπηρεσίες, εθελοντικές 
οργανώσεις, οργανισμούς και φορείς κοινωνικού χαρα¬ 
κτήρα κ.λπ.) για την εξυπηρέτηση των αναγκών τους. 

4) Στο ΚΚ γίνεται υποδοχή και καταγραφή των ωφελου¬ 
μένων, με στόχο τη διάγνωση των αναγκών τους και την 
προώθηση τους σε Υπηρεσίες, Δομές και Προγράμματα 
που υφίστανται την εκάστοτε χρονική περίοδο και έχουν 
ως αντικείμενο την κοινωνική υποστήριξη, την ενδυνά¬ 
μωση και ένταξη τους, αλλά και κατάρτιση, εκπαίδευση 
και προώθηση σε απασχόληση (ΟΑΕΔ κ.α.). 

5) το ΚΚ υποστηρίζει τους ωφελούμενους και την 
εφαρμογή των προγραμμάτων του ΤΕΒΑ, του Ελάχιστου 
Εγγυημένου Εισοδήματος,ανθρωπιστικής βοήθειας κ.α. 
σχετικών. 

6) Το Κέντρο θα παρέχει επίσης υπηρεσίες όπως 
συμβουλευτική για αγορά εργασίας, ψυχοκοινωνικής 
στήριξης, εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων, πολιτισμι¬ 
κών δραστηριοτήτων ιδίως για νέους, εκδηλώσεις με 
επιμορφωτικό και κοινωνικό περιεχόμενο, δράσεις για 
κοινωνικοποίηση και κοινωνική ένταξη, στήριξη διανο¬ 
μής τροφίμων και βασικών αγαθών, καθώς και άλλων 


αναλογών υπηρεσιών, σε συνεργασία με τις υπηρεσίες 
και φορείς του Δήμου ή και άλλους αρμόδιους φορείς, με 
στόχο τη βελτίωση του βιοτικού επιπέδου και διασφάλι¬ 
ση της κοινωνικής ένταξης των ωφελουμένων. 

7) Η παρακολούθηση της πορείας των ωφελούμενων 
θα γίνεται μέσω του Ενιαίου Πληροφοριακού Συστήμα¬ 
τος (ΕΠΣ). Συγκεκριμένα θα υπάρχει μητρώο ωφελού¬ 
μενων, μητρώο φορέων και μητρώο προγραμμάτων και 
επιδομάτων. Ο ωφελούμενος που απευθύνεται στο ΚΚ 
θα εγγράφεται από τον αρμόδιο υπάλληλο στην καρτέλα 
εγγραφής και παρακολούθησης ωφελούμενου, λαμβά- 
νοντας μοναδικό κωδικό. Η καρτέλα εγγραφής θα πε¬ 
ριλαμβάνει πλήρες ιστορικό ωφελούμενου, εφόσον η 
καταγραφή γίνεται από το ΚΚ καθώς επίσης και επιπλέον 
εξειδικευμένα στοιχεία που σχετίζονται με συγκεκριμέ¬ 
νες υπηρεσίες. Στην περίπτωση κατά την οποία, το ΕΠΣ 
δεν είναι διαθέσιμο από την έναρξη λειτουργίας του ΚΚ, 
η παρακολούθηση των ωφελουμένων θα πραγματοποι¬ 
είται με ιδία αρχεία που θα αναπτύξει η δομή. 

8) Το ΚΚ θα λειτουργεί σε κτιριακές εγκαταστάσεις του 
Δήμου Αλοννήσου, καθ' όλη τη διάρκεια της λειτουργίας 
του, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και με ωράριο 
που θα καθοριστεί σύμφωνα με τις απαιτήσεις λειτουργί¬ 
ας του και τον κανονισμό λειτουργίας του όπως εγκριθεί. 

9) Για την λειτουργία του Κέντρου, η συνεργασία 
όλων των αρμοδίων υπηρεσιών του Δήμου τόσο σε 
επίπεδο στοιχείων και δεδομένων όσο και σε επίπεδο 
υλοποίησης, θα είναι συνεχής, 

(γ) Αρμοδιότητες σε θέματα ΦροντίδαςΤρίτης Ηλι¬ 
κίας και Ευπαθών Κοινωνικών Ομάδων 

1) Ενημερώνεται συνεχώς για τις δυνατότητες συμμε¬ 
τοχής του Γραφείου σε χρηματοδοτούμενα προγράμμα¬ 
τα φροντίδας τρίτης ηλικίας (π.χ. πρόγραμμα «Βοήθεια 
στο σπίτι», προγράμματα Κέντρων Ημερήσιας Φροντί¬ 
δας Ηλικιωμένων, κ.λπ.) και εισηγείται για τη συμμετοχή 
του Δήμου σε αυτά. 

2) Μεριμνά, σε συνεργασία με το Αυτοτελές Τμήμα 
Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού, για την ετοιμασία προτάσεων προς τους αρμόδι¬ 
ους φορείς για την ανάληψη από το Δήμο της ευθύνης 
οργάνωσης και υλοποίησης των ανωτέρω προγραμμά¬ 
των, προωθεί τις προτάσεις για έγκριση τους και μεριμνά 
για την υποβολή τους. 

3) Οργανώνει την εφαρμογή των ανωτέρω προγραμ¬ 
μάτων μετά την ανάθεση τους στο Δήμο και μεριμνά για 
την αποτελεσματικότερη και αποδοτικότερη υλοποίηση 
τους εξασφαλίζοντας τους αναγκαίους και κατάλληλους 
ανθρώπινους και τεχνικούς πόρους. 

4) Παρακολουθεί την κατάλληλη υλοποίηση των ανω¬ 
τέρω προγραμμάτων και συντάσσει και υποβάλλει τους 
αναγκαίους απολογισμούς. 

5) Συνεργάζεται με τα άλλα Γραφεία του Δήμου για 
την υλοποίηση των ανωτέρω προγραμμάτων, αξιοποι- 
ώντας την τεχνογνωσία, την εμπειρία και τους πόρους 
που μπορούν να διαθέσουν. 

6) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προς το Αυτοτε- 
λέςΤμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού του Δήμου (διεκπεραίωση και αρχειο¬ 
θέτηση αλληλογραφίας, δημιουργία εγγράφων σχετικά 
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με την υλοποίηση προγραμμάτων συγχρηματοδότησης, 
θέματα προσωπικού, κ.λπ.). 

7) Τηρεί αρχείο των ωφελούμενων και των εξυπηρε¬ 
τούμενων. 

8) Παρέχει συμβουλευτική και ψυχοσυναισθηματι- 
κή στήριξη, νοσηλευτική μέριμνα, ιατρικές υπηρεσίες, 
φροντίδα του νοικοκυριού, συντροφιά και φροντίζει 
για μικροαγορές, πληρωμή λογαριασμών, βοήθεια στην 
ατομική υγιεινή, συνοδεία στο περιφερειακό ιατρείο της 
Αλοννήσου, συνταγογράφηση φαρμάκων στους αγροτι¬ 
κούς γιατρούς και άλλες υπηρεσίες που κρίνονται ανα¬ 
γκαίες. Οι υπηρεσίες παρέχονται με περιοδικές επισκέ¬ 
ψεις του προσωπικού στο σπίτι των εξυπηρετούμενων 
με συχνότητα (καθημερινή, εβδομαδιαία ή δεκαπενθή¬ 
μερη) ανάλογα με τις ανάγκες και ιδιαιτερότητές τους. 

9) Απευθύνεται κυρίως σε ηλικιωμένους και άτομα με 
αναπηρίες, με προτεραιότητα σ' αυτούς που: 

α) Δεν εξυπηρετούνται πλήρως 
β) Χρειάζονται ιδιαίτερη φροντίδα 
γ) Διαβιούν μοναχικά ή είναι εγκαταλελειμμένοι 
δ) Δεν έχουν επαρκείς οικονομικούς πόρους 
Αρμοδιότητες Γραφείου Παιδείας, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού 

Το Γραφείο Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού είναι 
αρμόδιο για την προώθηση και ρύθμιση ζητημάτων της 
πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, την 
προώθηση της Διά Βίου Μάθησης, το σχεδίασμά και την 
εφαρμογή προγραμμάτων, την υλοποίηση δράσεων και 
προγραμμάτων για παιδιά προσχολικής/σχολικής ηλικίας 
και για την οικογένεια. Συγχρόνως το Γραφείο είναι αρμό¬ 
διο για τον σχεδίασμά και την εφαρμογή προγραμμάτων 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νέας Γενιάς στην περιοχή 
του Δήμου με τη λήψη των κατάλληλων μέτρων και τη 
ρύθμιση των σχετικών δραστηριοτήτων. 

(α) Αρμοδιότητες σε θέματα Παιδείας και Διά Βίου 
Μάθησης 

1) Μεριμνά για την εξασφάλιση των κατάλληλων υλι- 
κοτεχνικών υποδομών για την προσχολική εκπαίδευση 
και για τα σχολεία της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθ¬ 
μιας εκπαίδευσης. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις 
δικαιοδοσίες που δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες 
διατάξεις: 

(α) Μεριμνά για την συντήρηση, τη βελτίωση, τη κα¬ 
θαριότητα και την φύλαξη των υλικοτεχνικών υποδο¬ 
μών του εθνικού συστήματος της πρωτοβάθμιας και της 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, με επιφύλαξη των αρ¬ 
μοδιοτήτων των Σχολικών Επιτροπών και παρέχει κάθε 
αναγκαία διοικητική υποστήριξη στις Σχολικές Επιτροπές 
για τη λειτουργία τους και για την άσκηση των αρμοδιο¬ 
τήτων τους (Άρθρο 243 του ΔΚΚ). 

(β) Μεριμνά για τη συγκρότηση επιτροπής καταλλη¬ 
λότητας, επιλογής και εκτίμησης της αξίας οικοπέδου 
για την ανέγερση διδακτηρίου, καθώς και επιλογής οι¬ 
κοπέδου μετά κτιρίου κατάλληλου να χαρακτηρισθεί 
ως διδακτήριο. 

(γ) Συνεργάζεται με την τεχνική υπηρεσία, για την 
απαλλοτρίωση οικοπέδων για τις ανάγκες της σχολικής 
στέγης, καθώς και την ανέγερση σχολικών κτιρίων. 

(δ) Μεριμνά για τη μίσθωση ακινήτων για τη στέγαση 


δημόσιων σχολικών μονάδων, τη στέγαση και συστέγα- 
ση αυτών και σε περίπτωση συστέγασης καθορίζει την 
αποκλειστική χρήση ορισμένων χώρων του διδακτηρίου, 
από κάθε σχολική μονάδα, καθώς και την κοινή χρήση 
των υπολοίπων χώρων και τις ώρες λειτουργίας της κάθε 
συστεγαζόμενης σχολικής μονάδας 
(Συνεργασία με την Οικονομική υπηρεσία για τη μί¬ 
σθωση ακινήτων). 

(ε) Συνεργάζεται με την Δημοτική Επιτροπή Παιδείας, 
την ενημερώνει για θέματα της αρμοδιότητας της και 
της παρέχει κάθε αναγκαία διοικητική υποστήριξη για 
τη λειτουργία της. 

2) Σχεδιάζει και μεριμνά για την εφαρμογή πολιτικών, 
προγραμμάτων και δράσεων για την υποστήριξη των 
μαθητών της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, αλλά και για τη γενική παιδεία των κατοί¬ 
κων. Περιλαμβάνονται αρμοδιότητες όπως: 

(α) Η ίδρυση και λειτουργία βιβλιοθηκών 
(β) Η ίδρυση και λειτουργία κέντρων δημιουργικής 
απασχόλησης παιδιών 

(γ) Η ίδρυση και λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής 
αγωγής 

3) Μεριμνά για το σχεδίασμά και την εκτέλεση προ¬ 
γραμμάτων διά βίου μάθησης στο πλαίσιο του αντί¬ 
στοιχου εθνικού και περιφερειακού προγραμματισμού, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες που 
δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις: 

(α) Καταρτίζει, στο πλαίσιο του τοπικού αναπτυξιακού 
προγράμματος του, το τοπικό πρόγραμμα διά βίου μάθη¬ 
σης, με βάση το Εθνικό Πρόγραμμα Διά Βίου Μάθησης 
και το αντίστοιχο περιφερειακό πρόγραμμα διά βίου 
μάθησης (ν. 3879/2010, άρθρο 8). Το τοπικό πρόγραμ¬ 
μα διά βίου μάθησης περιλαμβάνει, ιδίως, επενδύσεις, 
προγράμματα ή επί μέρους δράσεις γενικής εκπαίδευ¬ 
σης ενηλίκων και γενικότερα δράσεις εφαρμογής της 
δημόσιας πολιτικής διά βίου μάθησης σε τοπικό επίπεδο. 

(β) Μεριμνά για την εφαρμογή του τοπικού προγράμ¬ 
ματος διά βίου μάθησης και διαχειρίζεται την εφαρμογή 
των πολιτικών και των κανόνων που αφορούν τη γενική 
εκπαίδευση ενηλίκων στην περιφέρεια του Δήμου. 

(γ) Εισηγείται την ίδρυση και μεριμνά για τη λειτουργία 
Κέντρων Διά Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) που εφαρμόζουν 
το τοπικό πρόγραμμα διά βίου μάθησης και τα οποία 
οργανώνονται είτε στο πλαίσιο του Τμήματος, είτε στο 
πλαίσιο νομικού προσώπου του Δήμου. 

(δ) Μεριμνά για τη λειτουργία και διαχείριση τοπικών 
δομών και την εφαρμογή προγραμμάτων της Γενικής 
Γραμματείας Διά Βίου Μάθησης στο πλαίσιο προγραμ¬ 
ματικών συμβάσεων που συνάπτει ο Δήμος με τη Γενική 
Γραμματεία Διά Βίου Μάθησης. 

(ε) Μεριμνά για την εφαρμογή προγραμμάτων των Κέ¬ 
ντρων Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης (Κ.Π.Ε.) του Υπουρ¬ 
γείου Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων, 
στο πλαίσιο προγραμματικών συμβάσεων που συνάπτει 
ο Δήμος με το Υπουργείο. 

(στ) Ασκεί τις αρμοδιότητες λαϊκής επιμόρφωσης ή 
γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων που μεταφέρονται από 
τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση μαζί με την αντίστοιχη 
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επιχειρησιακή μονάδα ή αποκεντρωμένη δομή υπηρε¬ 
σιακής μονάδας, κατά τις διατάξεις του άρθρου 23 του 
ν. 3879/2010. 

4) Μελετά και εισηγείται για τη ρύθμιση ζητημάτων 
εύρυθμης λειτουργίας της προσχολικής εκπαίδευσης και 
των σχολείων της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθ¬ 
μιας εκπαίδευσης. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις 
δικαιοδοσίες που δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες 
διατάξεις: 

(α) Εισηγείται τη διάθεση διδακτηρίου για άλλες χρή¬ 
σεις κοινής ωφέλειας ή για την πραγματοποίηση εκδη¬ 
λώσεων κοινού ενδιαφέροντος, σε συνεργασία με τη 
Σχολική Επιτροπή, 

(β) Μεριμνά για τη μεταφορά μαθητών από τον τόπο 
διαμονής στο σχολείο φοίτησης, περιλαμβανομένης της 
μεταφοράς των μαθητών σχολείων ειδικής αγωγής, κα¬ 
θώς και της μεταφοράς και σίτισης μαθητών μουσικών 
γυμνασίων και λυκείων (Συνεργασία με την Οικονομική 
υπηρεσία). 

(γ) Εποπτεύει και ελέγχει τους συλλόγους γονέων και 
κηδεμόνων. 

(δ) Εγκρίνει την εγκατάσταση, μεταφορά ή επισκευή 
τηλεφωνικών συνδέσεων (κυρίων, δευτερευουσών, πρό¬ 
σθετων και παράλληλων) στα σχολεία. 

(ε) Οργανώνει συναυλίες ή άλλες πολιτιστικές εκδη¬ 
λώσεις για τους μαθητές, κατόπιν έγκρισης της Σχολικής 
Επιτροπής. 

(στ) Μεριμνά για το διορισμό και την αντικατάσταση 
διοικητών των ιδρυμάτων, που χορηγούν υποτροφίες, 
εφόσον έχουν τοπική σημασία. 

(ζ) Εγκρίνει οποιαδήποτε μίσθωση ιδιωτικού αυτοκι¬ 
νήτου δημόσιας χρήσης για μεταφορά προσώπων και 
υλικών προς κάλυψη σχολικών αναγκών. 

(η) Εισηγείται τον καθορισμό κοινωφελούς χρήσης των 
σχολείων σε περίπτωση παύσης της λειτουργίας τους. 

(θ) Εισηγείται την κατανομή πιστώσεων στις Σχολικές 
Επιτροπές για την επισκευή και συντήρηση των σχολικών 
κτιρίων. 

(ι) Εισηγείται την επιβολή κυρώσεων, κατά τις ισχύ- 
ουσες διατάξεις, στους γονείς και κηδεμόνες που δεν 
εγγράφουν τα παιδιά τους στο σχολείο και αμελούν για 
την τακτική φοίτησή τους. 

(ια) Εισηγείται τη διακοπή μαθημάτων, λόγω έκτακτων 
συνθηκών ή επιδημικής νόσου, εντός των διοικητικών 
ορίων του οικείου δήμου, 

(β) Αρμοδιότητες του Παιδικού Σταθμού και του Κέ¬ 
ντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 

Οι δομές «Παιδικός Σταθμός» και «Κέντρο Δημιουρ¬ 
γικής Απασχόλησης Παιδιών» είναι αρμόδιες για την 
υλοποίηση δράσεων και προγραμμάτων για παιδιά 
προσχολικής/σχολικής ηλικίας και για την οικογένεια. 
Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των κατοίκων του Δήμου 
οι υπηρεσίες του Παιδικού Σταθμού και του Κέντρου 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών παρέχονται σε 
αποκεντρωμένες μονάδες. 

- (αρμοδιότητες διοίκησης) 

1) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προς το Αυτοτε- 
λέςΤμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού (τήρηση πρωτοκόλλου, διεκπεραίωση 


και αρχειοθέτηση αλληλογραφίας, δημιουργία εγγρά¬ 
φων σχετικά με την υλοποίηση προγραμμάτων συγχρη- 
ματοδότησης, θέματα προσωπικού, κ.λπ.). 

2) Υποδέχεται, καταχωρεί και διαχειρίζεται τις αιτήσεις 
εγγραφής και επανεγγραφήςπρονηπίων και νηπίων/μα¬ 
θητών, εφαρμόζει τις αποφάσεις κατάταξης των παιδιών 
στα διάφορα τμήματα προσχολικής/σχολικής αγωγής ή 
διαγραφής αυτών και τηρεί τα σχετικά αρχεία. 

3) Προωθεί αιτήματα γονέων για μετακίνηση παιδιών 
από ένα τμήμα σε άλλο, αν υπάρχουν οι σχετικές προ¬ 
ϋποθέσεις. 

4) Παρακολουθεί την τακτοποίηση οικονομικών συμ¬ 
μετοχών μηνιαίως και ενημερώνει τους γονείς που κα¬ 
θυστερούν την πληρωμή των οικονομικών τους συμ¬ 
μετοχών. 

5) Δέχεται τις αιτήσεις μείωσης ή απαλλαγής οικονομι¬ 
κών συμμετοχών, εισηγείται σχετικά και ενημερώνει τους 
γονείς για το αποτέλεσμα της αίτησής τους. 

6) Ετοιμάζει βεβαιώσεις φιλοξενίας παιδιών, τις οποίες 
εκδίδει ο Δήμος. 

7) Μεριμνά για τη φύλαξη και την καθαριότητα των 
κτιριακών εγκαταστάσεων του Γραφείου και του εξο¬ 
πλισμού τους. 

8) Μεριμνά για τις ανάγκες συντήρησης και αποκατά¬ 
στασης βλαβών των κτιριακών και ηλεκτρομηχανολογι- 
κών εγκαταστάσεων του Γραφείου. 

9) Μεριμνά για τον προγραμματισμό και την υλοποί¬ 
ηση όλων των εργασιών συντήρησης και αποκατάστα¬ 
σης βλαβών των κτιριακών και ηλεκτρομηχανολογικών 
εγκαταστάσεων του Γραφείου (εκπόνηση με προσωπικό 
του Δήμου ή με ανάθεση σε τρίτους). 

10) Μεριμνά για τη συντήρηση και τη διατήρηση σε 
καλή κατάσταση του οπτικοακουστικού εξοπλισμού 
των Γραφείων που προορίζεται για την οργάνωση 
εκδηλώσεων, καθώς και για τη μεταφορά, προετοι¬ 
μασία και εγκατάστασή του στους χώρους των εκ¬ 
δηλώσεων. 

11) Μεριμνά για την τεχνική υποστήριξη των διαφό¬ 
ρων εκδηλώσεων που οργανώνονται στις εγκαταστάσεις 
του Δήμου (κατασκευή υλικοτεχνικής υποδομής, στήσι¬ 
μο σκηνικών, αποθήκευση υλικών κ.λπ.). 

12) Επιβλέπει την εκτέλεση των εργασιών του Γραφεί¬ 
ου που ανατίθενται σε τρίτους και μεριμνά για τις διαδι¬ 
κασίες παραλαβής τους. 

13) Μεριμνά για τον σωστό χειρισμό και την αξιοποί¬ 
ηση των εργαλείων και γενικά του τεχνικού εξοπλισμού 
που χρησιμοποιείτο Γραφείο. 

(αρμοδιότητες προγραμματισμού και οργάνωσης) 

14) Ενημερώνεται συνεχώς για τις δυνατότητες συμμε¬ 
τοχής του Δήμου σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα 
για παιδιά σχολικής και προσχολικής ηλικίας και για την 
οικογένεια (π.χ. πρόγραμμα φύλαξης ή δημιουργικής 
απασχόλησης παιδιών) και εισηγείται για τη συμμετοχή 
του Δήμου σε αυτά. 

15) Μεριμνά, σε συνεργασία με το Αυτοτελές Τμή¬ 
μα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, για την ετοιμασία προτάσεων προς τους 
αρμόδιους φορείς για την ανάληψη από το Δήμο της 
ευθύνης οργάνωσης και υλοποίησης των ανωτέρω προ- 




16666 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 532/04.05.2018 


γραμμάτων, προωθεί τις προτάσεις για έγκριση τους και 
μεριμνά για την υποβολή τους. 

16) Οργανώνει την εφαρμογή των ανωτέρω προγραμ¬ 
μάτων μετά την ανάθεση τους στο Δήμο και μεριμνά για 
την αποτελεσματικότερη και αποδοτικότερη υλοποίηση 
τους εξασφαλίζοντας τους αναγκαίους και κατάλληλους 
ανθρώπινους και τεχνικούς πόρους. 

17) Παρακολουθεί την κατάλληλη υλοποίηση των ανω¬ 
τέρω προγραμμάτων και συντάσσει και υποβάλλει τους 
αναγκαίους απολογισμούς. 

18) Συνεργάζεται με το Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού του 
Δήμου για την υλοποίηση των ανωτέρω προγραμμάτων, 
αξιοποιώντας την τεχνογνωσία, την εμπειρία και τους 
πόρους που μπορούν να διαθέσουν. 

(αρμοδιότητες προσχολικής/σχολικής αγωγής) 

19) Φροντίζει για τη σωστή ψυχοσωματική υγεία και 
ψυχοκινητική εξέλιξη των παιδιών, με πραγματοποίηση 
ατομικών προγραμμάτων, κύκλους παιδαγωγικών δρα¬ 
στηριοτήτων, παιδαγωγικά εργαστήρια και άλλες παιδα¬ 
γωγικές δραστηριότητες και εκδηλώσεις, σύμφωνα με τα 
επιστημονικά δεδομένα και ανάλογα με την ηλικία τους. 

20) Απασχολεί τα παιδιά σύμφωνα με τους καθορισμέ¬ 
νους στόχους του προγράμματος. 

21) Ευθύνεται όχι μόνο για την ολόπλευρη ανάπτυξη 
των νηπίων/μαθητών αλλά και για τη φύλαξη και προ¬ 
στασία τους. 

22) Προσφέρει αγωγή, ψυχαγωγία, περιποίηση και 
φροντίδα στα παιδιά των Δομών. 

23) Ενημερώνει τους γονείς σε τακτά χρονικά διαστή¬ 
ματα για τη γενική - σφαιρική εξέλιξη του παιδιού τους. 
Συνεργάζεται με τους γονείς σε όλα τα θέματα που αφο¬ 
ρούν τη ζωή και την εξέλιξη των παιδιών μέσα στις Δομές. 

24) Μεριμνά για τη διοργάνωση εκδηλώσεων και 
επισκέψεων προς όφελος των παιδιών, σύμφωνα με το 
εγκεκριμένο πρόγραμμα. 

25) Φροντίζει για την υγιεινή κατάσταση των παιδιών 
και ενημερώνει τους γονείς σε κάθε περίπτωση που χρει¬ 
άζεται το παιδί ιατρική φροντίδα. Ζητάει από τους γονείς 
να υποβάλουν ιατρικά πιστοποιητικά των παιδιών τους. 

26) Παρακολουθεί την καθαριότητα των παιδιών και 
κάθε αντικείμενο που έχει σχέση με αυτά ενθαρρύνοντας 
την αυτοεξυπηρέτησή τους. 

27) Ευθύνεται για την άψογη καθαριότητα των χώρων 
των Γραφείων και των αντικειμένων τους και τον κατάλ¬ 
ληλο αερισμό και φωτισμό τους. 

28) Εφαρμόζει σωστά όλα τα μέτρα υγιεινής και 
ασφάλειας και ευθύνεται για κάθε πράξη ή παράλειψη 
που μπορεί να έχει επίπτωση στην υγεία των παιδιών. 
Υποδεικνύει τα μέτρα που πρέπει να ληφθούν για την 
υγιεινή των παιδιών και για την υγειονομική κατάσταση 
των δομών. Μεριμνά για τη διατήρηση σε κάθε δομή 
πρόχειρου φαρμακείου και την αντιμετώπιση κάθε εκτά¬ 
κτου περιστατικού. 

29) Ενημερώνει τους γονείς για θέματα που αφορούν 
την υγιεινή και την υγεία των παιδιών και την αντιμετώ¬ 
πιση προβλημάτων που προκύπτουν. 

30) Ευθύνεται για την εξασφάλιση της διατροφής των 
προνηπίων κατά την παραμονή τους στο Σταθμό (μόνο 


για τον Παιδικό Σταθμό), μεριμνώντας για την υγιεινή 
παρασκευή της, την ποιότητα των υλικών και την τήρηση 
του εγκεκριμένου διαιτολογίου. 

31) Μεριμνά για την προμήθεια, την ταξινόμηση και 
τη συντήρηση του αναγκαίου παιδαγωγικού εξοπλισμού 
και υλικού. 

Το αντικείμενο του Παιδικού Σταθμού πραγματοποι¬ 
είται από τις βασικές ειδικότητες Νηπιαγωγών, Βοηθού 
Νηπιαγωγού, Μαγείρισσας και του Προσωπικού Καθαρι¬ 
ότητας. Το αντικείμενο του Κέντρου Δημιουργικής Απα¬ 
σχόλησης Παιδιών πραγματοποιείται από τις βασικές 
ειδικότητες Φιλολόγου, Δασκάλας και του Προσωπικού 
Καθαριότητας. Όλες οι ειδικότητες λειτουργούν στο 
πλαίσιο των δομών και συνεργάζονται με το υπόλοιπο 
προσωπικό του Τμήματος και των ειδικοτήτων των άλ¬ 
λων Γραφείων με στόχο την καλύτερη αγωγή και εξυπη¬ 
ρέτηση των παιδιών, 

(γ) Αρμοδιότητες σε θέματα Πολιτισμού και Αθλητι¬ 
σμού 

Το Γραφείο είναι αρμόδιο για την αποτελεσματική 
εφαρμογή των πολιτιστικών και αθλητικών δραστηριο¬ 
τήτων του Δήμου, (αρμοδιότητες σε θέματα Πολιτισμού 
και Νέας Γενιάς) 

1) Σχεδιάζει, εισηγείται και μεριμνά για την εφαρμογή 
πολιτικών, προγραμμάτων και δράσεων στον τομέα του 
πολιτισμού για την προστασία του τοπικού πολιτισμού, 
την προβολή των πολιτιστικών αγαθών και των πολιτι¬ 
στικών έργων που παράγονται σε τοπικό επίπεδο. Περι¬ 
λαμβάνονται πολιτικές, προγράμματα και δράσεις όπως: 

(α) Δημιουργία πολιτιστικών και πνευματικών κέντρων, 
μουσείων, πινακοθηκών, κινηματογράφων και θεάτρων, 
φιλαρμονικών και σχολών διδασκαλίας μουσικής, σχο¬ 
λών χορού, ζωγραφικής, γλυπτικής κ.λπ. 

(β) Διοργάνωση και εφαρμογή πολιτιστικών προγραμ¬ 
μάτων (θεατρικές παραστάσεις, συναυλίες και άλλες πο¬ 
λιτιστικές εκδηλώσεις). 

(γ) Προστασία μουσείων, μνημείων, σπηλαίων καθώς 
και αρχαιολογικών και ιστορικών χώρων της περιοχής. 

(δ) Επισκευή, συντήρηση και αξιοποίηση παραδοσι¬ 
ακών και ιστορικών σχολικών κτιρίων και κτιρίων που 
παραχωρούνται στο Δήμο από τρίτους. 

(ε) Προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών σε εθνικό, 
ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, 

(στ) Προώθηση της ανάπτυξης του πολιτιστικού του¬ 
ρισμού. 

2) Μελετά και εισηγείται για τη ρύθμιση τοπικών πο¬ 
λιτιστικών θεμάτων. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με 
τις δικαιοδοσίες που δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες 
διατάξεις: 

(α) Εισηγείται για τη συμμετοχή εκπροσώπου του 
Δήμου στην οργανωτική επιτροπή φεστιβάλ τοπικής 
εμβέλειας. 

(β) Εισηγείται για την επιχορήγηση ΝΠΙΔτα οποία ανα¬ 
πτύσσουν πολιτιστικού χαρακτήρα δραστηριότητες στη 
χωρική αρμοδιότητα του Δήμου. 

(γ) Εισηγείται για τη χορήγηση αδειών ίδρυσης και 
λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων (Ωδείων, 
μουσικών σχολών, χορωδιών, συμφωνικών ορχηστρών 
και συγκροτημάτων μουσικής δωματίου). 
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3) Τηρείτο μητρώο νέων και συνεργάζεται μετοΔημο- 
τικό Συμβούλιο Νέων για την ανάληψη πρωτοβουλιών 
και δραστηριοτήτων για την πλήρη και ελεύθερη ανά¬ 
πτυξη της προσωπικότητας των νέων. 

4) Μεριμνά για την οργάνωση και εφαρμογή προγραμ¬ 
μάτων που απευθύνονται στους νέους και συμμετέχει 
στους σχεδιασμούς και τα προγράμματα της Γενικής 
Γραμματείας Νέας Γενιάς. 

(αρμοδιότητες διοίκησης) 

1) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προςτο Αυτοτε- 
λέςΤμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού του Δήμου (διεκπεραίωση και αρχειοθέ¬ 
τηση αλληλογραφίας, θέματα προσωπικού, κ.λπ.). 

2) Τηρεί συγκεντρωτικά στοιχεία για την λειτουργία 
του Γραφείου σύμφωνα με τις οδηγίες του Δημάρχου. 

3) Υποδέχεται, καταχωρεί και διαχειρίζεται τις αιτήσεις 
εγγραφής ή διαγραφής μελών στα διάφορα τμήματα πο¬ 
λιτιστικών και αθλητικών δραστηριοτήτων του Γραφείου 
και τηρεί τα σχετικά αρχεία. 

4) Παρακολουθεί την τακτοποίηση οικονομικών συμ¬ 
μετοχών μηνιαίως και ενημερώνει τα μέλη που καθυστε¬ 
ρούν την πληρωμή των οικονομικών τους συμμετοχών. 

5) Επιβλέπει και επιμελείται της κανονικής λειτουργίας 
των αθλητικών εγκαταστάσεων, στις οποίες διοργανώ- 
νονται τα διάφορα τμήματα πολιτιστικών και αθλητικών 
δραστηριοτήτων του Γραφείου (κλειστά γυμναστήρια, 
ανοικτά γυμναστήρια, χώροι άθλησης κ.λπ.) σύμφωνα 
με τα εγκεκριμένα ωρολόγια προγράμματα λειτουργίας 
τους. 

6) Μεριμνά για τη φύλαξη, την καθαριότητα και την 
ευπρεπή εμφάνιση των πολιτιστικών και αθλητικών 
εγκαταστάσεων και του εξοπλισμού τους. 

7) Προσδιορίζει τις ανάγκες των αθλητικών εγκατα¬ 
στάσεων σε εργασίες συντήρησης και αποκατάστασης 
βλαβών και ενημερώνει το Αυτοτελές Τμήμα Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου για την υλοποίηση των σχετικών 
εργασιών. 

8) Ελέγχει και επιμελείται της καλής λειτουργίας των 
οργάνων γυμναστικής, των ηχητικών συστημάτων, των 
εν γένει φορητών ή σταθερών εξαρτημάτων που χρη¬ 
σιμοποιούνται στους χώρους άθλησης. 

9) Προετοιμάζει τις εγκαταστάσεις για τη διεξαγωγή 
πολιτιστικών ή αθλητικών γεγονότων με την τοποθέτηση 
και επίβλεψη λειτουργίας του αντίστοιχου εξοπλισμού 
για την κάθε εκδήλωση ή το κάθε άθλημα. 

10) Προσδιορίζει τιςπρομήθειεςτων υλικών που είναι 
αναγκαία για τη λειτουργία των πολιτιστικών ή αθλητι¬ 
κών τμημάτων και εισηγείται στο δημοτικό συμβούλιο 
του Δήμου για την προμήθεια τους. 

11) Διατηρεί φυσική αποθήκη υλικών και εξοπλισμού 
και κατανέμει στους χώρους άθλησης το αναγκαίο υλικό. 

(αρμοδιότητες πολιτιστικού κέντρου και παραδοσι¬ 
ακού σπιτιού) 

1) Μεριμνά για τη διαφύλαξη και ανάδειξη της πολιτι¬ 
στικής κληρονομιάς της περιοχής του Δήμου. 

2) Συγκεντρώνει, διατηρεί, προβάλει και αναδεικνύει 
την τοπική ιστορία, τον τοπικό τύπο, το τοπικό ιστορικό 
αρχείο με το τοπικό δημοτικό αρχείο και τις ειδικές συλ¬ 
λογές. Οργανώνει την έκθεση των αρχείων στο διαθέσιμο 


χώρο του παραδοσιακού σπιτιού στην παλιά χώρα της 
Αλοννήσου και την προβολή τους για την προσέγγιση 
επισκεπτών. 

3) Φροντίζει για τη διάσωση και συγκέντρωση όλων 
των δημοτικών εγγράφων ή χειρογράφων που παράγο- 
νται ή αναφέρονται στην πολιτική, οικονομική και διοικη¬ 
τική δραστηριότητα του δήμου ή τηςτοπικής κοινωνίας 
γενικότερα. 

4) Μεριμνά για τη συντήρηση, καταγραφή, ευρετηρί- 
αση, ταξινόμηση και μικροφωτογράφηση ή ψηφιοποί- 
ηση των παραπάνω αρχείων ώστε η διάθεση τους να 
εξυπηρετεί το ευρύ κοινό αλλά και τη λειτουργία και τα 
προγράμματα του Δήμου. 

5) Οργανώνει και διαθέτει τυχόν ειδικά αρχεία που 
έχουν ιδιαίτερη ιστορική αξία για το τοπικό κοινό ώστε 
να αξιοποιούνται για τη μελέτη και την έρευνα. 

6) Ασχολείται με την έρευνα και συγκέντρωση βιβλι¬ 
ακού και άλλου υλικού, τα έργα τέχνης, τα κειμήλια και 
άλλα αντικείμενα άυλα και υλικά, αποδείξεις της τοπικής 
ζωής, των ηθών και των εθίμων, της νήσου και της μείζο- 
νας περιοχής της, από απόψεως ιστορικής, αρχαιολογικής, 
φιλολογικής, αρχιτεκτονικής, κοινωνικοοικονομικής κ.λπ. 

7) Συνεργάζεται με όλους τους τοπικούς φορείς για την 
εύρεση και την διάσωση αρχειακού υλικού. 

8) Αξιοποιεί και συγκεντρώνει υλικό από ιδιωτικά αρ¬ 
χειακά ιδρύματα, και συλλέκτες ή συνεργάζεται μαζί τους 
ώστε να μπορεί να αξιοποιηθεί και αυτό το υλικό. 

9) Φροντίζει για την καταλογογράφηση, ταξινόμηση, 
συντήρηση και διαφύλαξη των εντύπων και των άλλων 
συλλογών του, καθώς και για τη μηχανοργάνωση των 
καταλόγων του. 

10) Μεριμνά για τη διασφάλιση των εκθεμάτων του 
παραδοσιακού σπιτιού καθώς και για τη συντήρηση, 
αποκατάσταση και επισκευή των πιθανών φθορών τους. 

11) Μελετά, εισηγείται και προωθεί τον εμπλουτισμό 
των εκθεμάτων σε συνεργασία με άλλους συναφείς ορ¬ 
γανισμούς. 

12) Μεριμνά για την τήρηση ειδικών μητρώων για τις 
συλλογές. 

13) Έχει την ευθύνη για την μεταφορά, εγκατάσταση 
και τοποθέτηση των εκθεμάτων καθώς και για την καλή 
λειτουργία του γραφείου παραδοσιακού σπιτιού, (αρμο¬ 
διότητες παραδοσιακού χορού) 

1) Φροντίζει για τη δημιουργία τμημάτων και τη δι¬ 
δασκαλία παραδοσιακών ελληνικών χορών, κλασσικού 
χορού και σύγχρονου χορού. 

2) Φροντίζει για τη διοργάνωση παραστάσεων των 
τμημάτων του τομέα, 

(αρμοδιότητες πολιτιστικών εκδηλώσεων) 

1) Σχεδιάζει και εισηγείται, με τη συνεργασία της αρμό¬ 
διας υπηρεσίαςτου Δήμου, προγράμματα πολιτιστικών/ 
καλλιτεχνικών δραστηριοτήτων που απευθύνονται σε 
όλες τις κατηγορίες των δημοτών. 

2) Στο πλαίσιο των εγκεκριμένων προγραμμάτων, 
διοργανώνει κάθε είδους εκδηλώσεις όπως μουσικές 
εκδηλώσεις, διαλέξεις, εκθέσεις, θεατρικές παραστάσεις, 
τοπικά φεστιβάλ κ.λπ. 

3) Έχει την ευθύνη της επεξεργασίας της προετοιμα¬ 
σίας των ανωτέρω εκδηλώσεων από την έρευνα για την 
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εξεύρεση των κατάλληλων συντελεστών (π.χ. μουσικά 
συγκροτήματα, θίασοι κ.λπ.) μέχρι της διαπραγμάτευσης 
και της εισήγησης των όρων των σχετικών συμβάσεων 
προς την νομική υπηρεσία του Δήμου. 

4) Μεριμνά για τον προγραμματισμό και την υλοποίη¬ 
ση κάθε είδους προμηθειών και τεχνικών εργασιών που 
απαιτούνται για την πραγματοποίηση των ανωτέρω εκ¬ 
δηλώσεων. 

5) Έχει την ευθύνη της παρακολούθησης και του συ¬ 
ντονισμού της ολοκλήρωσης των ανωτέρω εκδηλώσεων 
μέχρι καιτηςολοκλήρωσηςτων οικονομικών υποχρεώ¬ 
σεων προς τους συντελεστές τους. 

6) Μετά την ολοκλήρωση της κάθε εκδήλωσης έχει 
την ευθύνη της υποβολής απολογιστικής αναφοράς με 
τα οικονομικά και άλλα στοιχεία της εκδήλωσης. 

(αρμοδιότητες αθλητικών προγραμμάτων και εκδη¬ 
λώσεων) 

1) Σχεδιάζει, συντάσσει, εισηγείται και μεριμνά για την 
εφαρμογή πολιτικών, προγραμμάτων και δράσεων για 
την προώθηση του τοπικού αθλητισμού και την παροχή 
δυνατοτήτων άθλησης στους κατοίκους. Περιλαμβάνο¬ 
νται πολιτικές, προγράμματα και δράσεις όπως: 

(α) Κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση αθλητικών 
εγκαταστάσεων (δημοτικά γυμναστήρια, αθλητικά κέ¬ 
ντρα και δημοτικοί χώροι άθλησης). 

(β) Προώθηση και εφαρμογή προγραμμάτων ενίσχυ¬ 
σης του μαζικού αθλητισμού και διοργάνωση αθλητικών 
εκδηλώσεων. 

(γ) Άσκηση εποπτείας επί των Εθνικών Αθλητικών Κέ¬ 
ντρων, που καθορίζονται με υπουργική απόφαση. 

2) Συντάσσει και εισηγείται τα ωρολόγια προγράμματα 
λειτουργίας των χώρων άθλησης και του προσωπικού ( 
γυμναστές κ.λπ.). 

3) Είναι υπεύθυνο για την σωστή, υγιεινή και ψυχαγω¬ 
γική άθληση των αθλουμένων στα διάφορα αθλητικά 
τμήματα. 

4) Φροντίζει για την ύπαρξη στις αθλητικές εγκατα¬ 
στάσεις του κατάλληλου εξοπλισμού και μέσων για την 
άμεση παροχή υγειονομικής περίθαλψης στους ευρι¬ 
σκόμενους στους χώρους άθλησης. 

5) Μεριμνά για την αποφυγή ατυχημάτων κατά την 
ώρα της άθλησης των αθλουμένων στις εγκαταστάσεις. 

6) Μεριμνά για την παροχή πρώτων βοηθειών περί¬ 
θαλψης και στην αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών 
(τραυματισμοί, κακώσεις κ.λπ.). 

7) Παρευρίσκεται σε όλες τις αθλητικές διοργανώσεις 
χάρη της ασφάλειας των αθλουμένων. 

8) Μεριμνά για την συλλογή των ιατρικών βεβαιώσεων 
των αθλουμένων ως προϋπόθεση για τη συμμετοχή τους 
στα αθλητικά προγράμματα και τηρεί σχετικό ιατρικό αρ¬ 
χείο. Τηρεί ατομικές καρτέλες των αθλουμένων και σημει¬ 
ώνει τις επιδόσεις τους και γενικά τη συμπεριφορά τους. 

9) Ενημερώνει τους αθλητικούς επιστήμονες για τυχόν 
ιατρικά προβλήματα των αθλουμένων και συμβάλλει 
στην κατάρτιση εξειδικευμένων αθλητικών προγραμ¬ 
μάτων που αφορούν στην εκγύμναση ιδιαίτερων αθλη¬ 
τικών πληθυσμών. 


10) Εισηγείται πρόσφορα μέτρα και προγράμματα που 
συμβάλλουν στην καλλιέργεια του αθλητικού πνεύματος 
και την ευγενή άμιλλα. 

11) Εκπονεί και υλοποιεί με έγκριση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου προγράμματα και εκδηλώσεις 
(διαλέξεις, επιδείξεις, εορτές, αγώνες κ.λπ.) που έχουν 
σκοπό τη βελτίωση της αθλητικής αγωγής, φυσικής κα¬ 
τάστασης, υγείας και ψυχαγωγίας των αθλουμένων. 

12) Σχεδιάζει και υλοποιεί υποστηρικτικές ενέργειες 
για την προώθηση των προγραμμάτων άθλησης σε συ¬ 
νεργασία με το Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού του Δήμου. 

13) Καταρτίζει, εισηγείται και οργανώνει το πρόγραμ¬ 
μα των αθλητικών εκδηλώσεων και δραστηριοτήτων σε 
συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου καθώς 
και τοπικούς και κεντρικούς φορείς του εσωτερικού και 
του εξωτερικού. 

14) Σχεδιάζει, προτείνει, οργανώνει, υλοποιεί, συμμετέ¬ 
χει σε τουρνουά και κάθε είδους αθλητικές εκδηλώσεις. 

15) Μεριμνά για την κατάρτιση του προϋπολογισμού 
κάθε προγράμματος και εκδήλωσης, επιμελείται της 
εφαρμογής του προϋπολογισμού και συντάσσει τους 
αντίστοιχους απολογισμούς. 

16) Επιμελείται της διοργάνωσης υποδοχής, φιλοξενίας και 
ξενάγησης προσωπικοτήτων, καθώς και αθλητών/ ομάδων. 

17) Σχεδιάζει, εισηγείται, οργανώνει και αξιοποιεί συ¬ 
νεργασίες με φορείς που προωθούν το αθλητικό πνεύμα 
και τον υγιή τρόπο ζωής. 

18) Φροντίζει για την εκπόνηση και την εφαρμογή χο¬ 
ρηγικών προγραμμάτων των εκδηλώσεων. 

19) Εισηγείται και μεριμνά για την αξιοποίηση των 
αθλητικών εγκαταστάσεων για την ανάπτυξη επιχειρη¬ 
ματικότητας (διαμόρφωση κυλικείων, τοποθέτηση δια¬ 
φημιστικών πινακίδων, ενοικίαση εγκαταστάσεων για 
την οργάνωση εκδηλώσεων, εκθέσεων κ.λπ.). 

Η ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 9 

γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 8 
και τροποποιείται ως εξής: από τις (α) Αρμοδιότητες Γρα¬ 
φείου Διοικητικών Υπηρεσιών καταργούνται οι 

(Αρμοδιότητες σε θέματα Αλλοδαπών και Μετανά¬ 
στευσης) 

20) Τηρεί τις υποχρεώσεις που προκύπτουν από την ισχύ- 
ουσα νομοθεσία περί ιθαγένειας, αλλοδαπών και μετανά¬ 
στευσης. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες 
που δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις: 

(α) Παραλαμβάνει αιτήσεις και δικαιολογητικά για την 
απόκτηση της ελληνικής ιθαγένειας με πολιτογράφηση 
και τις προωθεί στην αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου 
Εσωτερικών, 

(β) Επιδίδει σχετικές με τα ανωτέρω αποφάσεις σε 
αλλοδαπούς. 

Και αλλάζει η αρίθμηση στις /Αρμοδιότητες σε θέματα 
ανθρώπινου δυναμικού)και στις (Αρμοδιότητες σε θέμα¬ 
τα διοικητικής μέριμνας) 

Η ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 10 

γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 9 

Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ καταρ- 
γείται το άρθρο 11 εξ' ολοκλήρου και γίνεται ΕΝΟΤΗΤΑ 
Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ άρθρο 10 ως εξής: 
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Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Τρήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών 

Το Αυτοτελές Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών είναι αρ¬ 
μόδιο για τη μελέτη, εκτέλεση και συντήρηση των κάθε 
είδους τεχνικών έργων του Δήμου, με στόχο την έγκαι¬ 
ρη, οικονομική και άριστη από επιστημονικής απόψε- 
ως πραγματοποίησης τους. Συγχρόνως το Τμήμα είναι 
αρμόδιο για την εξασφάλιση βελτιωμένων συνθηκών 
ασφαλούς μετακίνησης και κυκλοφορίας των δημοτών 
και των οχημάτων τους, καθώς και για τον έλεγχο εγκα¬ 
ταστάσεων και την έκδοση αδειών εγκαταστάσεων και 
εγκαταστατών κυρίως στον τομέα των μεταφορών. Οι 
συγκεκριμένες αρμοδιότητες του Τμήματος στο πλαί¬ 
σιο της αποστολής της, καθορίζονται από τις ισχύουσες 
διατάξεις Νόμων, Διαταγμάτων και Υπουργικών Απο¬ 
φάσεων. 

Οι αρμοδιότητες των επί μέρους γραφείων του Αυ- 
τοτελούςΤμήματοςΤεχνικών Υπηρεσιών είναι οι εξής: 

(α) Γραφείο Τεχνικών/Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων 
και Πολεοδομικών Εφαρμογών 

(ΑρμοδιότητεςΤεχνικών Έργων) 

1) Συνεργάζεται με το Αυτοτελές Γραφείο Προγραμ¬ 
ματισμού, Πληροφορικής και Διαφάνειας κατά το σχε¬ 
δίασμά των προγραμμάτων δράσης του Δήμου που 
αφορούν την υλοποίηση τεχνικών έργων που περιλαμ¬ 
βάνουν ειδικότερα, σύμφωνα με το εύρος της δικαιο¬ 
δοσίας των δήμων: 

(α) συγκοινωνιακά έργα (κατασκευές νέων έργων οδο¬ 
ποιίας, συντήρηση υφιστάμενου οδικού δικτύου, κατα¬ 
σκευές γεφυρών, κόμβων και διαβάσεων κ.λπ.), 

(β) κτιριακά έργα (κατασκευή, συντήρηση, επισκευή, 
διακόσμηση και εξοπλισμός των δημοτικών κτιρίων και 
εγκαταστάσεων), 

(γ) έργα διαμόρφωσης, διαρρύθμισης και εξωραϊσμού 
των κοινοχρήστων χώρων στην περιοχή του Δήμου (πε¬ 
ζοδρόμοι, πλατείες, παιδικές χαρές, τεχνικά έργα χώρων 
πρασίνου, αθλητικοί χώροι, αρχαιολογικοί χώροι και μνη¬ 
μεία, κοιμητήρια κ.λπ.), 

(δ) υδραυλικά και εγγειοβελτιωτικά έργα 

2) Διενεργεί δειγματοληπτικούς ελέγχους, προκειμέ- 
νου να διαπιστωθεί η ποιότητα των χαλύβων οπλισμού 
σκυροδέματος, καθώς και η ποιότητα των προϊόντων 
τσιμέντου. 

3) Μεριμνά για την εκπόνηση όλων των αναγκαίων 
μελετών για την υλοποίηση των έργων του Γραφείου 
(εκπόνηση με προσωπικό του Γραφείου ή με ανάθεση 
σε τρίτους). Επιβλέπει την καλή εκπόνηση των μελετών. 

4) Συντάσσει τεχνικές προδιαγραφές και προσδιορί¬ 
ζει τις ανάγκες κάθε έργου σε υλικά, εργαλεία, τεχνικό 
εξοπλισμό ανθρώπινο δυναμικό κ.λπ. και εισηγείται την 
μεθοδολογία εκτέλεσης κάθε έργου ( με αυτεπιστασία 
ή με ανάθεση σε τρίτους). 

5) Επιβλέπει την εκτέλεση των έργων του Γραφείου 
που εκτελούνται με αυτεπιστασία. Συγκροτεί, οργανώνει 
και διοικεί τα σχετικά συνεργεία του Δήμου. 

6) Συνεργάζεται με τις Οικονομικές Υπηρεσίες για την 
καλή εκτέλεση των διαδικασιών ανάθεσηςτων μελετών 
και της εκτέλεσης των έργων σε τρίτους. 


7) Επιβλέπει την εκτέλεση των έργων του Γραφείου 
που ανατίθενται σε τρίτους. Διενεργεί επιμετρήσεις 
εργασιών και ελέγχει τις πιστοποιήσεις εργασιών που 
υποβάλλονται από τρίτους. 

8) Μεριμνά για τις διαδικασίες παραλαβής των έργων 
που εκτελούνται από τρίτους. 

9) Μεριμνά για τον σωστό χειρισμό και την αξιοποίηση 
των μηχανημάτων και γενικά του τεχνικού εξοπλισμού 
που χρησιμοποιείτο Γραφείο. 

10) Συγκροτεί, οργανώνει και διοικεί συνεργεία αμέ¬ 
σου επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων περιστατι¬ 
κών εκτός προγράμματος. 

11) Τηρεί τεχνικά αρχεία με αναλυτικά στοιχεία των 
έργων που εκτελεί (αναλώσεις υλικών, απασχόληση τε¬ 
χνικού προσωπικού, απασχόληση τεχνικού εξοπλισμού, 
στοιχεία κόστους κ.λπ.) και αντίστοιχα αρχεία μελετών 
και σχεδίων (φάκελοι των έργων). Εξάγει περιοδικά στα¬ 
τιστικά στοιχεία και δείκτες από την εκτέλεση των έργων 
του Γραφείου. 

12) Ενημερώνει το Γραφείο Προγραμματισμού, Πληρο¬ 
φορικής και Διαφάνειας για την πρόοδο της υλοποίησης 
των έργων του Τμήματος. 

13) Παρέχει διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη 
προς το Τμήμα και τα Γραφεία του (τήρηση πρωτοκόλ¬ 
λου, διεκπεραίωση και αρχειοθέτηση αλληλογραφίας, 
θέματα προσωπικού κ.λπ). 

(Αρμοδιότητες Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων) 

1) Μελετά και εκτελεί έργα που αφορούν: 

(α) Στην επέκταση, συντήρηση, επισκευή και βελτίωση 
του δικτύου ηλεκτροφωτισμού των οδών και γενικά των 
υπαιθρίων χώρων του Δήμου, καθώς και του φωτισμού 
για την ανάδειξη των δημοτικών κτιρίων, μνημείων και 
αρχαιολογικών χώρων της περιοχής. 

(β) Στην επέκταση, συντήρηση και επισκευή του δι¬ 
κτύου φωτεινής σηματοδότησης για τη ρύθμιση της 
κυκλοφορίας στην περιοχή του Δήμου. 

(γ) Στην εγκατάσταση και συντήρηση κάθε είδους πλη¬ 
ροφοριακών πινακίδων στην περιοχή του Δήμου (πινα¬ 
κίδες ονομασίας οδών και πλατειών, αρίθμησης κτιρίων, 
παροχής πληροφοριών σε οδηγούς και διερχόμενους, 
πινακίδες στάσεων συγκοινωνιακών μέσων κ.λπ.). 

(δ) Στην εκτέλεση εργασιών απομάκρυνσης παράνο¬ 
μων διαφημιστικών πινακίδων. 

(ε) Στην εκτέλεση εργασιών σήμανσης και διαγράμμι¬ 
σης οδών, καθώς και τοποθέτησης και συντήρησης προ¬ 
στατευτικών μέσων για την ασφάλεια της κυκλοφορίας 
οχημάτων και πεζών. 

(στ) Στη συντήρηση, επισκευή ή βελτίωση του ηλε- 
κτρομηχανολογικού εξοπλισμού και των κάθε είδους 
Η/Μ εγκαταστάσεων των Δήμου. 

Για τα ανωτέρω έργα οι αρμοδιότητες του Γραφείου 
είναι ανάλογες με εκείνες του Γραφείου Τεχνικών Έργων. 

(Αρμοδιότητες σε θέματα εγκαταστάσεων και αδειο- 
δοτήσεων) 

2) Ρυθμίζει κάθε θέμα το οποίο αφορά στην εγκατά¬ 
σταση, λειτουργία και στη συντήρηση ανελκυστήρων, 
καθώς και στη χορήγηση των σχετικών τεχνικών επαγ¬ 
γελματικών αδειών, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχε¬ 
τικής νομοθεσίας. 
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3) Χορηγεί τις άδειες εγκατάστασης και τις άδειες λει¬ 
τουργίας φωτοβόλων σωλήνων, φωτεινών επιγραφών 
και ηλεκτροκίνητων ανυψωτικών μηχανημάτων και ελέγ¬ 
χει τη λειτουργία τους. 

4) Χορηγεί τις άδειες εγκατάστασης και λειτουργίας 
στεγνοκαθαριστηρίων, πλυντηρίων ρούχων, σιδηρω- 
τηρίων ρούχων καιταπητοκαθαριστηρίων. 

5) Μεριμνά για την αδειοδότηση επιχειρήσεων και 
επαγγελμάτων στον τομέα των μεταφορών. Στο πλαί¬ 
σιο αυτό: 

(α) Χορηγεί τις άδειες άσκησης επαγγέλματος τεχνιτών 
επισκευής και συντήρησης αυτοκινήτων, μοτοσικλετών 
και μοτοποδηλάτων. 

(β) Χορηγεί τις άδειες άσκησης επαγγέλματος οδικού 
μεταφορέα επιβατών και εμπορευμάτων. 

(γ) Χορηγεί, ανανεώνει, ανακαλεί και αφαιρεί τις άδειες 
εκγυμναστών, καθώς και ίδρυσης και λειτουργίας σχο¬ 
λών υποψηφίων οδηγών αυτοκινήτων και μοτοσικλετών. 

(δ) Εκδίδει τις άδειες ίδρυσης και λειτουργίας συνερ¬ 
γείων επισκευής και συντήρησης αυτοκινήτων, μοτο¬ 
σικλετών και μοτοποδηλάτων και λοιπών συναφών 
εγκαταστάσεων, και διενεργεί επιθεωρήσεις και ηλε- 
κτρολογικούς ελέγχους. 

(ε) Χορηγεί εξουσιοδοτήσεις σε συνεργεία συντήρη¬ 
σης και επισκευής αυτοκινήτων για διάθεση Κάρτας 
Ελέγχου Καυσαερίων (ΚΕΚ), και παρακολουθεί και ελέγχει 
τα Κέντρα Ελέγχου Καυσαερίων. 

(στ) Χορήγηση εξουσιοδοτήσεων σε συνεργεία συ¬ 
ντήρησης και επισκευής αυτοκινήτων για τοποθέτηση 
συστημάτων περιορισμού ταχυτήτων. 

(ζ) Θεωρεί τις Κάρτες Επιθεώρησης και Επισκευών των 
ενοικιαζόμενων οχημάτων. 

(Αρμοδιότητες Πολεοδομικών Εφαρμογών) 

1) Παρακολουθεί την εξέλιξη των ρυθμιστικών σχεδί¬ 
ων και των πολεοδομικών μελετών για την επέκταση/ 
τροποποίηση των σχεδίων πόλεων στην περιοχή του 
Δήμου. 

2) Μελετά και εισηγείται για τις ανάγκες τροποποιή¬ 
σεων / αναθεώρησης των ρυμοτομικών σχεδίων των 
πόλεων στην περιοχή του Δήμου. 

3) Μελετά και εισηγείται την προκαταρκτική πρόταση 
ανάπλασης ορισμένης περιοχής 

4) Ελέγχει την εφαρμογή ρυμοτομικών και πολεοδομι¬ 
κών σχεδίων, σύμφωνα με τις αρμοδιότητες που δίδονται 
στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις. Οι εφαρμογές αυτές 
περιλαμβάνουν ιδίως: 

(α) Τον έλεγχο εφαρμογής ρυμοτομικών σχεδίων στο 
έδαφος πριν την έγκριση των πινακίδων εφαρμογής. 

(β) Την σύνταξη διαγραμμάτων εφαρμογής και δια¬ 
γραμμάτων διαμορφωμένης κατάστασης. 

(γ) Τον έλεγχο τοπογραφικών διαγραμμάτων που 
προορίζονται για σύνταξη πράξεων τακτοποιήσεως και 
αναλογισμού ή πράξεων εφαρμογής. 

(δ) Την επίβλεψη τοπογραφικών μελετών και μελετών 
Πράξεων Εφαρμογής Σ.Π. 

(ε) Την σύνταξη Πράξεων Εφαρμογής. 

(στ) Την εφαρμογή πολεοδομικών σχεδίων και συνα¬ 
φών εκτελεστών πράξεων, που δεν έχουν γενικότερο 
χαρακτήρα. 


(ζ) Τον έλεγχο εφαρμογής ρυμοτομικών σχεδίων στο 
έδαφος, κατ' άρθρο 115 Κ.Β.Π.Ν. 

(η) Την εφαρμογή εγκεκριμένων σχεδίων επί του εδά¬ 
φους κατά την πρόβλεψη της παρ. 1 του άρθρου 155 
Κ.Β.Π.Ν. 

5) Γνωμοδοτεί για παρέκκλιση από τους όρους δόμη¬ 
σης κατασκευής κτιρίων που προορίζονται για γεωκτη- 
νοτροφικές, γεωπτηνοτροφικές ή υδατοκαλλιεργητικές 
εγκαταστάσεις, καθώς και για εγκαταστάσεις αποθήκευ¬ 
σης λιπασμάτων, φαρμάκων, ιχθυοτροφών, γεωργικών 
και αλιευτικών εφοδίων, γεωργικών και αλιευτικών προ¬ 
ϊόντων, στεγάστρων σφαγής ζώων και δεξαμενών από 
οποιοδήποτε υλικό (Σε συνεργασία με τις υπηρεσίες 
Αγροτικής παραγωγής και Αλιείας). 

6) Τηρεί αρχεία χαρτών και ρυμοτομικών διαγραμμά¬ 
των, όρων δόμησης, διαγραμμάτων και πράξεων εφαρ¬ 
μογής, πράξεων τακτοποίησης και αναλογισμού 

-(Αρμοδιότητες ελέγχου κατασκευών - Συνεργασία με 
την Υπηρεσία Πολεοδομίας του Δήμου που θα παρέχει 
διοικητική και Τεχνική Υποστήριξη στο Δήμο Αλοννή¬ 
σου) 

1) Προβαίνει σε έλεγχο των κατασκευών ώστε να δια¬ 
πιστώνεται η εφαρμογή των εγκεκριμένων σχεδίων των 
αντίστοιχων οικοδομικών αδειών. 

2) Προβαίνει σε έλεγχο της κατασκευής αυθαίρετων 
κτισμάτων και στον χαρακτηρισμό αυτών σύμφωνα με 
την ισχύουσα πολεοδομική νομοθεσία. 

3) Σε περιπτώσεις διαπίστωσης κατά τους ανωτέρω 
ελέγχους παραβάσεων, προβαίνει σε επιβολή προστίμων 
ή άλλων προβλεπομένων κυρώσεων κατά την κείμενη 
πολεοδομική νομοθεσία. 

4) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
τον γενικό οικοδομικό κανονισμό και τις οικοδομές που 
χαρακτηρίζονται επικίνδυνες, σε συνεργασία με τη δη¬ 
μοτική αστυνομία. 

5) Εισηγείται την αφαίρεση άδειας από οικοδομές για 
μη εξόφληση ασφαλιστικών εισφορών στο ΙΚΑ, σε συ¬ 
νεργασία με τη δημοτική αστυνομία. 

(β) Αρμοδιότητες Γραφείου Δημοτικής Συγκοινωνίας 

1) Μεριμνά για την άσκηση, με δυνατότητα επιβολής 
κομίστρου, συγκοινωνιακού έργου για την εξυπηρέτηση 
της μετακίνησης των κατοίκων του Δήμου, εφόσον το 
έργο αυτό δεν εξυπηρετείται από υφιστάμενη γραμμή. Η 
άσκηση συγκοινωνιακού έργου είναι δυνατόν να γίνεται 
είτε με ιδιόκτητα μέσα, είτε με τη χρήση μισθωμένων 
μέσων και υπηρεσιών. 

2) Μεριμνά για τη διενέργεια μεταφορών για τη μετακί¬ 
νηση κατοίκων που ανήκουν σε κοινωνικές ομάδες (άτο¬ 
μα με αναπηρία, ηλικιωμένοι, παιδιά), είναι εργαζόμενοι 
στο Δήμο και τα νομικά του πρόσωπα, ή είναι μαθητές 
που μετακινούνται στον τόπο που λειτουργεί το σχολείο. 

3) Καθορίζει τις αστικές γραμμές λεωφορείων, καθώς 
και την αφετηρία, τη διαδρομή, τις στάσεις και το τέρμα 
των αντίστοιχων γραμμών. 

4) Εισηγείται τον καθορισμό κομίστρων των αστικών 
φορέων παροχής συγκοινωνιακού έργου. 

5) Καθορίζει τις προδιαγραφές των στάσεων και των 
στεγάστρων αναμονής επιβατών των αστικών και υπε¬ 
ραστικών γραμμών. 
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6) Εισηγείταιτην ανάκληση άδειας κυκλοφορίας αστι¬ 
κού λεωφορείου, από τον κύκλο εργασίας, εντός του 
ιδίου ημερολογιακού έτους. 

7) Μεριμνά και εισηγείται τη λήψη μέτρων για την 
ασφάλεια της κυκλοφορίας και τη διευκόλυνση των με¬ 
τακινήσεων. Στο πλαίσιο αυτό: 

(α) Μεριμνά για τη ρύθμιση της κυκλοφορίας, τον κα¬ 
θορισμό πεζοδρόμων, μονοδρομήσεων και κατευθύν¬ 
σεων της κυκλοφορίας. 

(β) Μεριμνά για την απομάκρυνση εγκαταλελειμμένων 
οχημάτων, 

(γ) Ρυθμίζει τα θέματα στάθμευσης των αυτοκινήτων 
και μεριμνά για τη δημιουργία χώρων στάθμευσηςτρο- 
χοφόρων και με δυνατότητα μίσθωσης ακινήτων, σύμ¬ 
φωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

(δ) Λαμβάνει μέτρα για την απρόσκοπτη πρόσβαση 
στους κοινοχρήστους χώρους, 

(ε) Μεριμνά για την ονομασία οδών και πλατειών, το¬ 
ποθέτηση πινακίδων, αρίθμηση κτισμάτων κ.λπ. 

(στ) Μεριμνά για την εκπόνηση κυκλοφοριακών με¬ 
λετών. 

(ζ) Απαγορεύει τη δημιουργία θέσεων στάθμευσης σε 
συγκεκριμένους χώρους. 

(η) Μεριμνά για την παραλαβή των αποσυρόμενων 
δικύκλων, μοτοσυκλετών και μοτοποδηλάτων, όπου δεν 
υπάρχουν υποκαταστήματα του ΟΔΔΥ. 

(θ) Καθορίζει το εξωτερικού χρώματος των ΤΑΞΙ. 

(γ) Αρμοδιότητες Γραφείου Καθαριότητας, Περιβάλ¬ 
λοντος και Πολιτικής Προστασίας (Αρμοδιότητες Καθα¬ 
ριότητας και Πρασίνου) 

(Αρμοδιότητες σχεδιασμού και εποπτείας) 

1) Μελετά την οργάνωση και λειτουργία του συστήμα¬ 
τος συλλογής και μεταφοράς και μεριμνά για την έκδοση 
της προβλεπόμενης άδειας συλλογής και μεταφοράς. 

2) Μελετά, σχεδιάζει και εισηγείται για τη βελτίωση 
των συστημάτων και μέσων που είναι κατάλληλα για 
τη διασφάλιση της αποκομιδής και μεταφοράς των 
απορριμμάτων και των ανακυκλώσιμων υλικών, κα¬ 
θώς και της καθαριότητας των κοινοχρήστων χώρων 
του Δήμου. 

3) Μελετά και εισηγείται για τις τεχνικές προδιαγραφές 
και τις αναγκαίες ποσότητες των κάθε είδους τεχνικών 
μέσων και υλικών που απαιτούνται για την αποτελεσμα¬ 
τική και αποδοτική εκτέλεση των παραπάνω λειτουργιών 
(οχήματα, τεχνικά μέσα, κάδοι κ.λπ.). 

4) Συγκεντρώνει, τηρεί και επεξεργάζεται στοιχεία 
από την εκτέλεση των λειτουργιών της καθαριότητας 
και διαμορφώνει και παρακολουθεί σχετικούς δείκτες 
αποδοτικότητας. 

5) Διαμορφώνει τα κατάλληλα προγράμματα για τη 
διενέργεια των εργασιών καθαριότητας (αποκομιδή 
απορριμμάτων, ανακυκλώσιμων υλικών, οδοκαθαρι- 
σμός, ειδικά συνεργεία κ.λπ.). 

6) Μελετά, σχεδιάζει και εισηγείται την κατάλληλη 
συγκρότηση και στελέχωση των διαφόρων συνεργεί¬ 
ων και εισηγείται προγράμματα αναγκών ανθρώπινου 
δυναμικού. 

7) Προσδιορίζει τα σημεία και μεριμνά για την τοπο¬ 
θέτηση κάδων απορριμμάτων και κάδων ανακύκλωσης. 


8) Παρακολουθεί την κανονική εφαρμογή των προ¬ 
γραμμάτων διενέργειας των εργασιών και εποπτεύει την 
ποιότητα των αποτελεσμάτων των σχετικών εργασιών. 

9) Παρακολουθεί την διαθεσιμότητα των τεχνικών 
μέσων που απαιτούνται για τη διενέργεια των εργασιών. 

10) Καταρτίζει και μεριμνά για την εφαρμογή προγραμ¬ 
μάτων εκπαίδευσης του προσωπικού του Τμήματος. 

(Αρμοδιότητες αποκομιδής απορριμμάτων και ανα¬ 
κυκλώσιμων υλικών) 

11) Διαμορφώνει τα αναλυτικά περιοδικά προγράμμα¬ 
τα και συγκροτεί τα συνεργεία για την αποκομιδή των 
αστικών απορριμμάτων και των ανακυκλούμενων υλι¬ 
κών και την μεταφορά τους στους ΧΥΤΑ ή τα εργοστάσια 
επεξεργασίας τους. 

12) Διενεργεί με τα κατάλληλα συνεργεία και τεχνικά 
μέσα το έργο της αποκομιδής των αστικών απορριμμά¬ 
των και των ανακυκλούμενων υλικών και την μεταφορά 
τους στους ΧΥΤΑ ή τα εργοστάσια επεξεργασίας τους. 

13) Μεριμνά για τον σωστό χειρισμό και την διατή¬ 
ρηση σε καλή κατάσταση των οχημάτων και τεχνικών 
μέσων που χρησιμοποιούν τα συνεργεία καθαριότητας 
του Τμήματος. 

14) Καταγράφει και συγκεντρώνει καθημερινά στοιχεία 
για την εκτέλεση των προγραμμάτων αποκομιδής των 
απορριμμάτων και των ανακυκλούμενων υλικών. 

15) Μεριμνά για το πλύσιμο και την διατήρηση σε καλή 
κατάσταση των κάδων και των απορριμματοδοχείων 
συγκέντρωσης των απορριμμάτων και των ανακυκλού¬ 
μενων υλικών. 

16) Διενεργεί με τα κατάλληλα συνεργεία και τεχνικά 
μέσα το έργο του καθαρισμού των οδών και των λοιπών 
κοινοχρήστων χώρων του Δήμου και της συγκέντρωσης 
των απορριμμάτων σε χώρους μεταφόρτωσης. 

17) Συγκροτεί ειδικά συνεργεία και διενεργεί παρεμ¬ 
φερείς εργασίες όπως η περισυλλογή ογκωδών αντικει¬ 
μένων, ο καθαρισμός από παράνομες αφίσες και διαφη¬ 
μίσεις, ο καθαρισμός εγκαταλελειμμένων οικιών κ.λπ. 

(Αρμοδιότητες διαχείρισης και συντήρησης οχημάτων) 

18) Διαχειρίζεται το στόλο των οχημάτων του Δήμου 
(απορριμματοφόρο, διάφορα αυτοκινούμενα μηχανή¬ 
ματα, φορτηγά και επιβατηγό οχήματα) μεριμνώντας για 
τη στελέχωση τους, την ασφάλιση τους και τον εφοδια¬ 
σμό με όλα τα σχετικά με την κίνηση έγγραφα. 

19) Παρακολουθεί και εποπτεύει την κίνηση των οχη¬ 
μάτων του Δήμου, την κατανάλωση καυσίμων και την 
ανάγκη περιοδικής προληπτικής τους συντήρησης. 

20) Διερευνά τις συνθήκες τυχόν ατυχημάτων και μερι¬ 
μνά για την αποκατάσταση βλαβών και αποτελεσμάτων 
ατυχημάτων. 

21) Σχεδιάζει και εφαρμόζει τα προγράμματα προ¬ 
ληπτικής συντήρησης των κάθε είδους οχημάτων και 
κινητών μηχανημάτων του Δήμου. 

22) Μεριμνά για την αποκατάσταση κάθε είδους βλα¬ 
βών και την επισκευή των οχημάτων και κινητών μηχα¬ 
νημάτων του Δήμου. 

23) Τηρεί την φυσική αποθήκη ανταλλακτικών και λοι¬ 
πών υλικών που είναι αναγκαία για τη συντήρηση και 
την αποκατάσταση βλαβών των οχημάτων και κινητών 
μηχανημάτων του Δήμου. 
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24) Συγκεντρώνει, τηρεί και επεξεργάζεται στοιχεία 
από την εκτέλεση των λειτουργιών συντήρησης και 
αποκατάστασης βλαβών των οχημάτων του Δήμου και 
διαμορφώνει και παρακολουθεί σχετικούς δείκτες απο- 
δοτικότητας. 

(Αρμοδιότητες Συντήρησης Πρασίνου) 

1) Μελετά, σχεδιάζει και εισηγείται για τη βελτίωση 
των συστημάτων και μέσων που είναι κατάλληλα για τη 
διασφάλιση της ικανοποιητικής συντήρησης των χώρων 
πρασίνου του Δήμου. 

2) Μελετά και εισηγείται για τις τεχνικές προδιαγραφές 
και τις αναγκαίες ποσότητες των κάθε είδους τεχνικών 
μέσων και υλικών που απαιτούνται για την αποτελε¬ 
σματική και αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών της 
συντήρησης των χώρων πρασίνου του Δήμου (τεχνικά 
μέσα, εργαλεία, λιπάσματα, φάρμακα κ.λπ.). 

3) Διαμορφώνει τα κατάλληλα προγράμματα για τη 
διενέργεια των εργασιών συντήρησης των χώρων πρα¬ 
σίνου (φυτεύσεις, λίπανση, πότισμα, κλάδεμα κ.λπ.). 

4) Διαμορφώνει τα αναλυτικά περιοδικά προγράμματα 
και συγκροτεί τα συνεργεία για την εκτέλεση των εργα¬ 
σιών συντήρησης πρασίνου και κηποτεχνίας. 

5) Διενεργεί με τα κατάλληλα συνεργεία και τεχνικά 
μέσα το έργο της συντήρησης πρασίνου και κηποτεχνίας. 

6) Μεριμνά για τον σωστό χειρισμό και την διατήρηση 
σε καλή κατάσταση των τεχνικών μέσων που χρησιμο¬ 
ποιούν τα συνεργεία του Τμήματος. 

7) Καταγράφει και συγκεντρώνει καθημερινά στοιχεία 
για την εκτέλεση των προγραμμάτων πρασίνου του Τμή¬ 
ματος. 

(Αρμοδιότητες Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας) 

1) Σχεδιάζει, προγραμματίζει, εισηγείται και μεριμνά 
για την εφαρμογή πολιτικών, προγραμμάτων, δράσεων 
και μέτρων για την προστασία και αναβάθμιση του πε¬ 
ριβάλλοντος στη περιοχή του Δήμου. 

2) Μεριμνά για την προστασία και διαχείριση των υδά¬ 
τινων πόρων και την καταπολέμηση της ρύπανσης στην 
περιοχή του Δήμου. 

3) Παρακολουθεί την εφαρμογή των ρυθμίσεων που 
αφορούν τις προστατευόμενες περιοχές στην γεωγρα¬ 
φική περιοχή του Δήμου, σε συνεργασία και με άλλες 
αρμόδιες υπηρεσίες. 

4) Μεριμνά για τη δημιουργία και καλή λειτουργία 
μηχανισμών και συστημάτων για την αποκομιδή και δι¬ 
αχείριση των αποβλήτων. Στο πλαίσιο αυτό μεριμνά για: 

(α) την διαχείριση, σύμφωνα με τον αντίστοιχο σχε¬ 
δίασμά που καταρτίζεται από την Περιφέρεια, των στε¬ 
ρεών αποβλήτων σε επίπεδο προσωρινής αποθήκευ¬ 
σης, μεταφόρτωσης, επεξεργασίας, ανακύκλωσης και 
εν γένει αξιοποίησης, διάθεσης λειτουργίας σχετικών 
εγκαταστάσεων, κατασκευής μονάδων επεξεργασίας και 
αξιοποίησης, 

(β) την αποκατάσταση υφισταμένων χώρων εναπόθε¬ 
σης (ΧΑΔΑ),σε συνεργασία με τον τομέα εγγειοβελτιωτι¬ 
κών έργων της τεχνικής υπηρεσίας. 

(γ)Την κατασκευή και διαχείριση συστημάτων αποχέ¬ 
τευσης και βιολογικού καθαρισμού, σε συνεργασία με το 
γραφείο Ύδρευσης - Αποχέτευσης. 


5) Ελέγχει και εισηγείται τη ρύθμιση θεμάτων περιβαλ¬ 
λοντικής προστασίας, σύμφωνα με τις δικαιοδοσίες που 
δίδονται στο Δήμο με τις ισχύουσες διατάξεις.Τα θέματα 
αυτά αφορούν ιδίως: 

(α) Την ίδρυση και λειτουργία σφαγείων. 

(β) Τον καθορισμό των χώρων για τη δημιουργία κοι¬ 
μητηρίων και την παροχή γνώμης για τον καθορισμό 
χώρων αποτέφρωσης νεκρών. 

(γ) Την περιβαλλοντική αποκατάσταση και ανάπλαση 
περιοχών. 

(δ) Την παροχή γνώμης για τον καθορισμό βιομηχα¬ 
νικών και Επιχειρησιακών Περιοχών (Β.Ε.Π.Ε.) και για 
τη μελέτη περιβαλλοντικών επιπτώσεων, κατ' άρθρο 5 
ν. 2545/1997 (ΦΕΚ 254, Α'), σε συνεργασία με την υπη¬ 
ρεσία Πολεοδομίας. 

(ε) Την παρακολούθηση προγραμμάτων του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής (π.χ.του 
προγράμματος Καθαρές Ακτές - Καθαρές Θάλασσες). 

(στ) Τη λήψη προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων 
για την προστασία των κοινοχρήστων χώρων από εκ¬ 
δήλωση πυρκαγιάς. Στο πλαίσιο αυτό μεριμνά για την 
τήρηση των υποχρεώσεων από τους ιδιοκτήτες, νομείς 
και επικαρπωτές, προς καθαρισμό των οικοπεδικών και 
ακάλυπτων χώρων που βρίσκονται εντός πόλεων και 
αυτοτελών οικισμών και σε απόσταση μέχρι 100 μέτρων 
από τα όριά τους. Σε περίπτωση μη συμμόρφωσης των 
υπόχρεων, προβαίνει υποχρεωτικά στον αυτεπάγγελτο 
καθαρισμό των χώρων αυτών και βεβαιώνει εις βάρος 
τους την ισόποση σχετική δαπάνη του Δήμου. 

6) Μελετά, σχεδιάζει, εισηγείται και παρακολουθεί την 
εφαρμογή συστημάτων εναλλακτικής διαχείρισης των 
αστικών στερεών αποβλήτων στην περιοχή του Δήμου 
(συστήματα και προγράμματα ανακύκλωσης). 

7) Μεριμνά για τη λήψη μέτρων για την προστασία και 
αναβάθμιση της αισθητικής των πόλεων και των οικισμών. 

(Αρμοδιότητες διαχείρισης Κοιμητηρίων) 

8) Τηρεί τις διαδικασίες λειτουργίας των δημοτικών 
κοιμητηρίων σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και 
του ειδικότερους κανονισμούς λειτουργίας του Δήμου. 

9) Μεριμνά για τη δημιουργία και λειτουργία κέντρων 
αποτέφρωσης νεκρών, καθώς και για τη χορήγηση άδεις 
ταφής και αποτέφρωσης νεκρών. 

10) Μεριμνά για την τήρηση των διαδικασιών και αρ¬ 
χείων καταγραφής των κάθε είδους πληροφοριακών 
στοιχείων που σχετίζονται με τη λειτουργία των δημο¬ 
τικών κοιμητηρίων. 

11) Τηρεί τις διαδικασίες και αρχεία που σχετίζονται 
με τις οικονομικές δοσοληψίες των πολιτών ως προς τη 
λειτουργία των κοιμητηρίων και συνεργάζεται με τις οι¬ 
κονομικές υπηρεσίες του Δήμου για την απόδοση των 
εισπραττομένων ποσών. 

12) Μεριμνά για την καθαριότητα, ευπρέπεια, διακό- 
σμηση των χώρων των κοιμητηρίων καθώς και για τη 
συντήρηση / κατασκευή των τάφων και των λοιπών τε¬ 
χνικών υποδομών και πρασίνου των κοιμητηρίων. 

(Αρμοδιότητες διαχείρισης δημοτικών σφαγείων) 

13) Τηρεί τις διαδικασίες λειτουργίας των δημοτικών 
σφαγείων σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και του 
ειδικότερους κανονισμούς λειτουργίας του Δήμου. 
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14) Μεριμνά για την εξασφάλιση των καταλλήλων συν¬ 
θηκών υγιεινής στα δημοτικά σφαγεία, σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις. 

15) Μεριμνά για την τήρηση των διαδικασιών και αρ¬ 
χείων καταγραφής των κάθε είδους πληροφοριακών 
στοιχείων που σχετίζονται με τη λειτουργία των δημο¬ 
τικών σφαγείων. 

16) Τηρεί τις διαδικασίες και αρχεία που σχετίζονται 
με τις οικονομικές δοσοληψίες των πολιτών ως προς 
τη λειτουργία των σφαγείων και συνεργάζεται με τις οι¬ 
κονομικές υπηρεσίες του Δήμου για την απόδοση των 
εισπραττομένων ποσών. 

17) Μεριμνά για την καθαριότητα των χώρων των 
σφαγείων καθώς και για τη συντήρηση των κάθε είδους 
υποδομών και τεχνικών εγκαταστάσεων των σφαγείων. 

(Αρμοδιότητες Πολιτικής προστασίας,) 

18) Στο πλαίσιο τουΤμήματος λειτουργεί Γραφείο Πο¬ 
λιτικής Προστασίας το οποίο είναι αρμόδιο για τη διατύ¬ 
πωση εισηγήσεων σχεδιασμού, το συντονισμό δράσεων 
για την πρόσληψη, αντιμετώπιση και αποκατάσταση των 
καταστροφών στην περιοχή του Δήμου. Ειδικότερα: 

(α) Διατυπώνει εισηγήσεις για το σχεδίασμά της πολι¬ 
τικής προστασίας της περιοχής του Δήμου, στο πλαίσιο 
του ετήσιου εθνικού σχεδιασμού και μεριμνά για την 
εφαρμογή των σχετικών προγραμμάτων, μέτρων και 
δράσεων στο πλαίσιο του εθνικού και περιφερειακού 
σχεδιασμού. 

(β) Υποστηρίζει το συντονισμό και επιβλέπει το έργο 
της πολιτικής προστασίας για την πρόληψη, ετοιμότητα, 


αντιμετώπιση και αποκατάσταση των καταστροφών που 
συμβαίνουν στην περιοχή του Δήμου. 

(γ)Μεριμνά για την διάθεση και συντονίζει την δράση 
του απαραίτητου δυναμικού και μέσων για την πρόσλη¬ 
ψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση και αποκατάσταση των 
καταστροφών στην περιοχή του Δήμου. 

(δ)Επεξεργάζεται ειδικότερες προτάσεις προς τις 
αρμόδιες υπηρεσίες για την προστασία των δασικών 
περιοχών του Δήμου, συμμετέχει στην οργάνωση της 
πυροπροστασίας των δασών και διατυπώνει προτάσεις 
για την αποκατάσταση των δασών. 

(Αρμοδιότητες εξοικονόμησης ενέργειας,) 

19) Το Τμήμα έχει επίσης ως αντικείμενο την προ¬ 
ώθηση της εξοικονόμησης ενέργειας στις κινητές και 
ακίνητες εγκαταστάσεις του Δήμου (κτίρια, αυτοκίνητα 
κ.λπ.) και την προώθηση των ήπιων μορφών ενέργειας. 
Στο πλαίσιο αυτό: 

(α) Μεριμνά για τη μελέτη και σταδιακή εφαρμογή συ¬ 
στήματος ενεργειακής διαχείρισης, σύμφωνα με τους σχε- 
διασμούςτης Πολιτείας, έτσι ώστε να επιτυγχάνεται συστη¬ 
ματική και συνεχής βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης. 

(β) Μεριμνά για την εφαρμογή των μέτρων βελτίωσης 
και των ελάχιστων απαιτήσεων ενεργειακής απόδοσης 
για τις προμήθειες του Δήμου, σύμφωνα με τις σχετικές 
ρυθμίσεις της Πολιτείας. 

(γ) Μεριμνά για την εφαρμογή των μέτρων μείωσης 
της ενεργειακής κατανάλωσης των κτιρίων του Δήμου, 
καθώς και των δικτύων ηλεκτροφωτισμού των δημόσιων 
κοινόχρηστων χώρων που θεσπίζονται απάτην Πολιτεία. 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗ- 
ΡΕΤ0ΥΝΤ0Σ ΤΑ¬ 
ΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΕΝΕΣ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡ0ΤΕΙΝ0ΜΕΝΗ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΜΕΙΩΣΗ 

Σύνολο οργανικών 

(υφιστάμενων 

+προτεινόμενων) 

1 

ΠΕΙ Διοικητικού 

0 

1 

2 

0 

3 

2 

Π Ε Οικονομικού 

1 

0 

1 

0 

2 

3 

ΠΕ Τοπογράφων 

0 

0 

1 

0 

1 

4 

ΠΕ 10 Καθηγητών Φυσικής 
Αγωγής 

0 

0 

1 

0 

1 

5 

ΠΕ 14 Δασολόγων 

0 

1 

0 

1 

(Μετάταξη στην Δ/νση Αλλοδαπών και 
Μετανάστευση Διοίκησης 

Μακεδονίας- Θράκης με ταυτόχρονη 
μεταφορά της 

της Αποκεντρωμένης θέσης) 

0 

6 

ΠΕ 9 Γεωπόνων 

0 

1 

0 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ 



5 

2 



(δ) Μεριμνά για την αξιοποίηση των ήπιων μορφών ενέργειας και την χρησιμοποίηση, κατά το δυνατόν, καθαρών 
οχημάτων από το Δήμο. 

(δ) Αρμοδιότητες Γραφείου Ύδρευσης - Αποχέτευσης 

1) Μεριμνά για την επισκευή, την συντήρηση και την καλή λειτουργία των υδραυλικών έργων ύδρευσης, αποχέ¬ 
τευσης ακαθάρτων και όμβριων και των εγκαταστάσεων επεξεργασίας πόσιμου και ακαθάρτου νερού (γεωτρήσεις, 
δίκτυο ύδρευσης, υδατοδεξαμενές, δίκτυο αποχέτευσης, βιολογικός καθαρισμός κ.λπ.). 

2) Προγραμματίζει, εισηγείται, σχεδιάζει και μεριμνά για να κατασκευάζει έργα επέκτασης ή ανανέωσης των 
δικτύων ύδρευσης και αποχέτευσης του Δήμου και των αντίστοιχων εγκαταστάσεων επεξεργασίας νερού. 
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3) Μεριμνά για την καταγραφή των καταναλώσεων νερού στους υδρομετρητές και ενημερώνει σχετικά τις Οικο¬ 
νομικές Υπηρεσίες για την είσπραξη του αντιτίμου των καταναλώσεων και των έκτακτων χρεώσεων (νέες παροχές 
ύδρευσης - αποχέτευσης, αλλαγές υδρομετρητών, μεταφορές κ.λπ.). 

4) Ελέγχει την ποιότητα του ύδατος σύμφωνα με την αντίστοιχη νομοθεσία καθώς και την απολύμανση των 
δικτύων ύδρευσης και των δεξαμενών. 

3. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 4 ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ως εξής: 

Στο Άρθρο 15: ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ Προστίθενται ή καταργούνται στους 
παρακάτω κλάδους οι εξής θέσεις: 2. Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης: 


3. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΟ! 
ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΕΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΜΕΙΩΣΗ 

Σύνολο οργανικών 
(υφιστάμενων 
+ττροτεινόμενων) 

1 

ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών 
Μηχανικών 

0 

1 

0 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ 



0 

1 



4. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΟ! 
ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΕΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΜΕΙΩΣΗ 

Σύνολο οργανικών 
(υφιστάμενων 
+ττροτεινόμενων) 

1 

ΔΕΙ Διοικητικού 

5 

0 

1 

0 

6 

2 

ΔΕ 19 Οδηγών Λεωφορείου 

0 

0 

1 

0 

1 

3 

ΔΕΤεχνιτών Υδραυλικών 

0 

0 

1 

0 

1 

4 

ΔΕ 23 Δημοτικής 
Αστυνομίας 

0 

2 

0 

2 

(Μετάταξη σε προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις κλά¬ 
δου ΠΕΙ Διοικητικού 
&ΔΕ1 Διοικητικού) 

0 

5 

ΔΕ 26 Μηχανοτεχνιτών 
Αυτοκινήτων 

0 

1 

0 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ 




3 

3 


Συστάθηκαν: Μια (1) προσωποπαγής θέση κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού και μια (1) προσωποπαγής θέση κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού από την αυτοδίκαιη μετάταξη των (2) δυο δημοτικών Αστυνομικών σε προσωποπαγείς θέσεις στο 
δήμο Αλοννήσου με την υπ' αριθμ. 34865/03-09-2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και τις αριθμ. πρωτ. 
5294/17-9-2013 και 5295/17-9-2013 διαπιστωτικές πράξεις Δημάρχου. 

Με την αριθμ. πρωτ. 14767/157311 /22-8-2014 απόφαση της Γ. Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας μετατάχθηκε ένας πρώην Δημοτικός Αστυνομικός και νυν ΠΕΙ Διοικητικού στο Δήμο Ρήγα Φεραίου και 
καταργείται η μια θέση κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού και παραμένει μια (1) προσωποπαγής θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 


5. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΟ! 
ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΕΝΕΣ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΜΕΙΩΣΗ 

Σύνολο οργανικών 

(υφιστάμενων 

+προτεινόμενων) 

1 

ΥΕ16 Εργατών Πρασίνου 

0 

2 

0 

2 

0 

2 

ΥΕ16 Εργατών Δημοτικών 
Σφαγείων 

0 

1 

0 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ 



0 

3 



Στο Άρθρο 16 : ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Προστίθενται και καταργούνται οι παρακάτω προσωποπαγείς θέσεις που καλύπτονται από προσωπικό με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ). Οι θέσεις αυτές καταργούνται όταν κενωθούν με οποιονδή- 
ποτε τρόπο: 
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Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΑΧ 

ΠΡ0ΤΕΙΝ0ΜΕΝΗ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ 

ΜΕΙΩΣΗ 

Σύνολο (υφιστάμενων 
τ-προτεινόμενων) 
προσωποπαγών θέσεων 

1 

Π Ε Φιλολόγων 

0 

1 

0 

1 

2 

ΠΕΔασκάλων 

0 

1 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ 


2 

0 


1 

ΔΕΙ Διοικητικού 

2 

1 

0 

3 

2 

ΔΕ Βοηθών Νηπιαγωγού 

0 

1 

0 

1 

3 

ΔΕ Οδηγών Λεωφορείων 

1 

0 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ 


2 

1 


1 

ΥΕ Μαγείρων 

0 

1 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ 


1 

0 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 


5 

1 



Οι Προσωποπαγείς θέσεις ΙΔΑΧ : 

α) Προβλέπεται η κατάργηση μίας (1) θέσης Οδηγού 
Λεωφορείου λόγω παραίτησης του από τον δήμο Αλον¬ 
νήσου (διαπιστωτική πράξη δημάρχου αποδοχής παραί¬ 
τησης αριθμ. πρωτ. 4208/21 -09-2017) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
-Στερεός Ελλάδας: 12901/164917/12-10-2017 που δη- 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1048/τ.Γ'/20-10-2017). 

β) Προβλέπεται η σύσταση μίας (1) θέσης ΠΕ Φιλο¬ 
λόγων, μίας (1) θέσης ΠΕ Δασκάλων, μίας (1) θέσης ΔΕ 
Διοικητικού, μίας (1) θέσης ΔΕ Βοηθών Νηπιαγωγού και 
μίας (1) θέσης ΥΕ Μαγείρων σύμφωνα με την αριθμ. 
22/15-2-2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου για 
το μεταφερόμενο προσωπικό του λυθέντος Νομικού 
Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «Οργανισμός Πολιτιστι¬ 
κών - Αθλητικών - Κοινωνικών Δράσεων Αλοννήσου» 
(ΦΕΚ 1538/4-5-2017) 

4. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 4 ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Άρθρο 17 : ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ, ως εξής: 

Προβλέπονται δέκα (10) θέσεις προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχικών 
ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών καθώς και 
για κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμ¬ 
φωνα με τις κείμενες διατάξεις, γίνεται: 

Προβλέπονται είκοσι πέντε (25) θέσεις προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχικών ή 
άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών καθώς και για 
κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα 
με τις κείμενες διατάξεις. 

5. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

Άρθρο 18: ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ως εξής: 

1. Προϊστάμενοι των Αυτοτελών Τμημάτων και αυτοτε¬ 
λών Γραφείων της οργανωτικής δομής του Δήμου τοπο¬ 
θετούνται, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, υπάλληλοι 
των ακόλουθων κλάδων: 

Η διοικητική ενότητα 3 (Αυτοτελές Τμήμα Δημοτικής 
Αστυνομίας) του υφιστάμενου ΟΕΥ καταργείται Η διοι¬ 
κητική ενότητα 4 (Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού, 
Οργάνωσης και Πληροφορικής) του υφιστάμενου ΟΕΥ 


γίνεται διοικητική ενότητα 3 και προϊστάμενοι αυτού του 
τμήματος από υπάλληλους: 

ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, ΠΕ Διοικητικού, ΠΕ Οι¬ 
κονομικού, ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, ΠΕ Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών, ΠΕ Χημικών Μηχανικών ή ΤΕ Πληροφορι¬ 
κής, ΤΕ Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και εν 
ελλείψει αυτών ΔΕ Διοικητικού γίνονται υπάλληλοι ΠΕ 
Διοικητικού, ΠΕ Οικονομικού, ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, 
ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, ΠΕ Χημικών Μηχανικών, ΠΕ 
Τοπογράφων, ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών καιΤεχνολ. 
Υπολ/στών,ΤΕ Πληροφορική ς,ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού ή ΔΕ Διοικητικού 

Η διοικητική ενότητα 5 (Αυτοτελές Τμήμα Τοπικής 
Οικονομικής Ανάπτυξης) του υφιστάμενου ΟΕΥ γίνεται 
διοικητική ενότητα 4 και από τους προϊστάμενους αυτού 
του τμήματος καταργείται ο κλάδος ΠΕ Δασολόγων. 

Η διοικητική ενότητα 6 του υφιστάμενου ΟΕΥ από 
Αυτοτελές Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας 
και Πολιτισμού γίνεται διοικητική ενότητα 5 Αυτοτελές 
Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού και προϊστάμενοι αυτού του τμήματος 
από υπαλλήλους: 

ΠΕ Διοικητικού, ΠΕ Οικονομικού ήΤΕ Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών, ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού 
γίνονται υπάλληλοι ΠΕ Διοικητικού, ΠΕ Οικονομικού, ΠΕ 
Φιλολόγων, ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού 

Η διοικητική ενότητα 7 (ΑυτοτελέςΤμήμα Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών) του υφιστάμενου ΟΕΥ γί¬ 
νεται διοικητική ενότητα 6 

Η διοικητική ενότητα 8 (Αυτοτελές Γραφείο ΚΕΠ) του 
υφιστάμενου ΟΕΥ γίνεται διοικητική ενότητα 7 

Η διοικητική ενότητα 9 (ΑυτοτελέςΤμήμαΤεχνικών 
Υπηρεσιών) του υφιστάμενου ΟΕΥ γίνεται διοικητική 
ενότητα 8 και προϊστάμενοι αυτού του τμήματος από 
υπάλληλους: 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανι¬ 
κών, ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, ΠΕ Χημικών Μηχανι¬ 
κών ήΤΕ Μηχανικών Πολιτικών Δομικών Έργων,ΤΕ Ηλε¬ 
κτρολόγων Μηχανικών γίνονται υπάλληλοι ΠΕ Πολιτικών 
Μηχανικών, ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, ΠΕ Χημικών 
Μηχανικών, ΠΕ Τοπογράφων, ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχα¬ 
νικών καιΤεχνολ. Υπολ/στών. 
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Καταργείται η παράγραφος 2. Η ιεραρχία του προσω¬ 
πικού του ΑυτοτελούςΤμήματος Δημοτικής Αστυνομίας 
(ν.3731/2008) έχει ως εξής: 

Ι. Ένας (Ι)Τμηματάρχης 

II. Δύο (2) Επόπτες 

III. Δύο (2) Δημοτικοί Αστυνομικοί 

6. Τροποποιείται το ΜΕΡΟΣ 6 ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ: 

Από την εφαρμογή του παρόντος Ο. Ε.Υ. προκαλεί- 
ται δαπάνη ύψους 25.000,00 ευρώ για το τρέχον έτος 
2018, που θα καλυφθεί από τους Κ.Α. 10.6011.01, Κ.Α. 
10.6021.01, Κ.Α.10.6052.01, Κ.Α.15.6021.02, Κ.Α.15.6041.02, 
Κ.Α.15.6041.03, Κ.Α. 15.6052.02, Κ.Α. 15.6054.02, 
Κ.Α. 15.6054.03, του προϋπολογισμού του οικονομικού 
έτους 2018 του Δήμου Αλοννήσου. 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 
150.000,00 ευρώ, η οποία θα προβλέπεται στους αντί¬ 
στοιχους προϋπολογισμούς. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 20670/240740/23-11-2012 από¬ 
φαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 


σης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, περί «έγκρισης του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
Αλοννήσου», που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3302/τ.Β' / 
11 -12-2012 (ΑΔΑ: Β4ΜΒΟΡ10-ΒΡ6) και η 11615/142723/ 
5-9-2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας περί «έγκρισης 
Τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) Δήμου Αλοννήσου Ν. Μαγνησίας», που δημοσι¬ 
εύθηκε στο ΦΕΚ 3194/τ.Β712-9-2017 (ΑΔΑ:6Ρ0ΡΟΡ10- 
ΩΩΖ). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 20 Απριλίου 2018 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Τ μήματος Τ οπικής Αυτ/σης 
και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛ Η 
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=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐράβ$Κ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 






















